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Vorbemerkung

Wir informieren Sie iber unsere Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten und lhre nach dem
Datenschutzrecht zustehenden Rechte.

Verantwortlich fiir die Datenerhebung ist: Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen
Sie wie folgt:

Kommunaler Versorgungsverband Sachsen Kommunaler Versorgungsverband Sachsen

MarschnerstraBe 37, 01307 Dresden Marschnerstrale 37, 01307 Dresden

M 03514401-0 &:0351 4401-555 (¥ 03514401-131 & 0351 4401-211

¥ zentrale@kv-sachsen.de % dsb@kv-sachsen.de

Wir verarbeiten die uns bekanntgegebenen Daten zu lhrer Person auf Grundlage der Europaischen Da-
tenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des Sachsischen Datenschutzdurchfiihrungsgesetzes
(SachsDSDG) in Verbindung mit dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG). Dies ist zuldssig, wenn eine
Rechtsvorschrift dies erlaubt oder wenn der Betroffene eingewilligt hat. Naheres regelt Art. 6 Abs. 1 EU-
DSGVO.

Zudem sind wir verpflichtet, die datenschutzrechtlichen Bestimmungen zu beachten und unterliegen der
Verschwiegenheitspflicht.

Gesetzliche Ermachtigung/Einwilligung

Ihre Daten nehmen wir aufgrund lhrer Bewerbung gemaB Art. 6 Abs. 1 Buchst. e und Art. 88 EU-DSGVO
i. V.m. § 11 SachsDSDG auf. Sie konnen die Teilnahme am Auswahlverfahren schriftlich widerrufen.

Welche Quellen und Daten nutzen wir?

Wir verarbeiten ausschlieBlich personenbezogene Daten, die zur Durchfiihrung des Auswahlverfahrens
notwendig sind. Die Daten erhalten wir von lhnen oder einem von Ihnen zur Auskunft befugten Dritten.
Relevante personenbezogene Daten sind Stammdaten (z. B. Name, Vorname, Adresse, andere Kontakt-
daten, Geburtsdatum, Daten Uber den beruflichen Werdegang).

Die uns bekannt gegebenen Daten zu lhrer Person diirfen wir im Rahmen der Zweckbestimmung verar-
beiten, soweit es zur Wahrung lhrer berechtigten Interessen oder der Durchfiihrung des Auswahlverfah-
rens erforderlich ist.

Wofiir verarbeiten wir lhre Daten?

Ihre Daten werden ausschlieBlich zum Zweck der Entscheidung Uber ein Beschéftigungsverhaltnis beno-
tigt.

Werden lhre Daten an Dritte weitergeben?
Im Rahmen des Auswahlverfahrens werden lhre Daten nicht an Dritte weitergegeben.
Wie lange speichern wir lhre Daten?

Ihre Daten werden sechs Monate nach Abschluss des Auswahlverfahrens gelscht.
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Welche Rechte (Auskunftsrecht, Widerspruchsrecht) haben Sie?

Sie haben folgende Rechte:

Recht auf Auskunft tber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten (Art. 15 EU-DSGVO),

Recht auf Berichtigung, wenn lhre Daten unrichtig oder unvollstédndig sind (Art. 16 EU-DSGVO),
Recht auf Loschung lhrer gespeicherten Daten, wenn eine Voraussetzung des Art. 17 EU-DSGVO zutrifft,
Recht auf Einschrankung der Datenverarbeitung, wenn lhre Daten unrechtmaBig verarbeitet wurden,
Sie die Daten zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen bendtigen
oder bei einem Widerspruch noch nicht feststeht, ob die Interessen des KVS gegeniber den lhrigen
Uberwiegen (Art. 18 Abs. 1 EU-DSGVO),

Widerspruchsrecht gegen bestimmte Datenverarbeitungen (Art. 21 EU-DSGVO),

Beschwerderecht gegenliber unserer zustandigen Aufsichtsbehdrde

Nach § 14 SachsDSDG ist dies die Sachsische Datenschutz- und Transparenzbeauftragte:

Sachsische Datenschutz- und @ www.datenschutz.sachsen.de

Transparenzbeaufragte Bei diesem konnen Sie sich auch im Falle da-

DevrientstraBe 5, 01067 Dresden tenschutzrechtlicher Verletzungshandlungen
(M 0351 85471-101 0351 85471-109 beschweren.

% post@sdtb.sachsen.de

Sind Sie zur Bereitstellung lhrer Daten verpflichtet und welche Folgen hat es, wenn Sie dem
nicht nachkommen?

Sie missen uns diejenigen personenbezogenen Daten zur Verfligung stellen, die zur sachgerechten
Durchfiihrung des Auswahlverfahrens erforderlich sind. Teilen Sie uns die erforderlichen Daten nicht mit,
kdnnen Sie im Auswahlverfahren nicht berlcksichtigt werden.

Findet eine automatisierte Entscheidungsfindung statt?

Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschlieBlich Profiling findet bei uns nicht statt.
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