Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung

Die gesetzliche Rente wird fir Viele nicht mehr reichen, um den gewohnten Lebensstandard im Alter zu sichern. Unser

Basisprodukt, die Zus
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atzrente, bietet eine wertvolle zusatzliche Absicherung. Daneben kdnnen Sie lhre Altersversorgung
lus als Entgeltumwandlung selbst in die Hand nehmen. Der Staat und viele Arbeitgeber unterstit-
2023 konnen tarifgebundene Arbeitgeber einen freiwilligen Zuschuss zur Entgeltumwandlung

zahlen. Im nicht tarifgebundenen Bereich haben Sie sogar einen Anspruch gegeniber Ihrem Arbeitgeber.

Wie wirkt die Entgeltumwandlung?

Bei der Entgeltumwandlung sparen Sie Steuern und Sozialversicherungsbeitrage. Wenn Sie den Arbeitgeberzu-
schuss und die vermdgenswirksamen Leistungen nutzen, verringert sich Ihr Aufwand zusatzlich. So wird mit einem
geringen Aufwand eine attraktive Betriebsrente aufgebaut.
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Versicherungshetrag eigener Aufwand

Beispiel fur einen 30-jahrigen Versicherten, Steuerklasse 1V, Jahresgehalt 36.000 €, keine Kinder

Was sind lhre Vorteile?

Hohe Leistung mit wenig Eigenbeitrag

Durch die staatliche Forderung und einen moglichen Arbeitgeberzuschuss kdnnen Sie mit geringem Eigenbei-

trag eine hohe Rente erzielen.

Geringe Kosten

Wir verzichten auf ein aufwéndiges Vertriebsnetz und zahlen keine Provisionen fiir VertragsabschlUsse. Dadurch

halten wir unsere Verwaltungskosten gering.

Zusatzversorgungskasse
des Kommunalen
Versorgungsverbands Sachsen



ZVK kompakt

Flexibilitat
Die Beitrdge kdnnen Sie ohne zusatzliche Kosten jederzeit erhdhen, verringern oder ausgesetzen.

Keine Mindestlaufzeit
Im Gegensatz zur Zusatzrente ist keine Mindestlaufzeit erforderlich, um eine Leistung aus der ZusatzrentePlus zu er-
halten.

Lebenslange Altersrente
Die Rente ist nicht auf eine bestimmte Rentengarantiezeit beschrankt, sondern wird lebenslang gezahlt. Auf Wunsch
kann sie als einmalige Kapitalauszahlung zum Rentenbeginn in Anspruch genommen werden. Auch eine Teilkapi-
talauszahlung ist moglich.

Jahrliche Rentenerhohung
Die Rente wird jahrlich um 1 % erhoht.

Versorgung aus einer Hand
Zusatzrente und ZusatzrentePlus zahlen wir in einer Summe aus.

Wie erhalte ich eine ZusatzrentePlus?

Lassen Sie sich ein Vereinbaren Sie mit Schliel3en Sie mit Sie erhalten den
unverbindliches lhrem Arbeitgeber die der ZVK eine Versicherungsschein
Angebot erstellen Entgeltumwandlung ZusatzrentePlus ab Uber den Abschluss
Haben Sie Fragen?
Mehr zur Entgeltumwandlung erfahren Sie in unserer ZVKinfo
ZusatzrentePlus als Entgeltumwandlung. Diese finden Sie im §
Bereich Dokumente & Links unseres Internetauftritts. >
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AulBerdem beraten wir Sie gern bei einer unserer Informationsver- _
anstaltungen oder bei einem individuellen Gesprach personlich I | ,_.
oder online. Zu unserer Online-Terminbuchung gelangen Sie unter &W
kv-sachsen.de/zvk/veranstaltungen/beratung. RARARR é
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