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Arbeitgeberzuschuss zur Entgeltumwandlung 
Ihr zusätzliches Plus für die Altersversorgung
Die gesetzliche Rente wird für Viele nicht mehr reichen, um den gewohnten Lebensstandard im Alter zu sichern. Unser 
Basisprodukt, die Zusatzrente, bietet eine wertvolle zusätzliche Absicherung. Daneben können Sie Ihre Altersversorgung 
mit der ZusatzrentePlus als Entgeltumwandlung selbst in die Hand nehmen. Der Staat und viele Arbeitgeber unterstützen 
dabei. Seit 01.01.2023 können tarifgebundene Arbeitgeber einen freiwilligen Zuschuss zur Entgeltumwandlung zahlen. Im 
nicht tarifgebundenen Bereich haben Sie sogar einen Anspruch gegenüber Ihrem Arbeitgeber.

Wie wirkt die Entgeltumwandlung?

Bei der Entgeltumwandlung sparen Sie Steuern und Sozialversicherungsbeiträge. Wenn Sie den Arbeitgeberzu-
schuss und die vermögenswirksamen Leistungen nutzen, verringert sich Ihr Aufwand zusätzlich. So wird mit einem 
geringen Aufwand eine attraktive Betriebsrente aufgebaut.

Beispiel für einen 30-jährigen Versicherten, Steuerklasse IV, Jahresgehalt 36.000 €, keine Kinder

Was sind Ihre Vorteile?

 n Hohe Leistung mit wenig Eigenbeitrag
Durch die staatliche Förderung und einen möglichen Arbeitgeberzuschuss können Sie mit geringem Eigenbei-
trag eine hohe Rente erzielen.

 n Geringe Kosten
Wir verzichten auf ein aufwändiges Vertriebsnetz und zahlen keine Provisionen für Vertragsabschlüsse. Dadurch 
halten wir unsere Verwaltungskosten gering.
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Lassen Sie sich ein 
unverbindliches 

Angebot erstellen

Vereinbaren Sie mit 
Ihrem Arbeitgeber die 
Entgeltumwandlung

Schließen Sie mit 
der ZVK eine 

ZusatzrentePlus ab

Sie erhalten den 
Versicherungsschein 
über den Abschluss

 n Flexibilität
Die Beiträge können Sie ohne zusätzliche Kosten jederzeit erhöhen, verringern oder ausgesetzen.

 n Keine Mindestlaufzeit 
Im Gegensatz zur Zusatzrente ist keine Mindestlaufzeit erforderlich, um eine Leistung aus der ZusatzrentePlus zu er-
halten.

 n Lebenslange Altersrente
Die Rente ist nicht auf eine bestimmte Rentengarantiezeit beschränkt, sondern wird lebenslang gezahlt. Auf Wunsch 
kann sie als einmalige Kapitalauszahlung zum Rentenbeginn in Anspruch genommen werden. Auch eine Teilkapi-
talauszahlung ist möglich.

 n Jährliche Rentenerhöhung
Die Rente wird jährlich um 1 % erhöht.

 n Versorgung aus einer Hand
Zusatzrente und ZusatzrentePlus zahlen wir in einer Summe aus.

Wie erhalte ich eine ZusatzrentePlus?

Haben Sie Fragen?

Mehr zur Entgeltumwandlung erfahren Sie in unserer ZVKinfo  
ZusatzrentePlus als Entgeltumwandlung. Diese finden Sie im  
Bereich Dokumente & Links unseres Internetauftritts.

Außerdem beraten wir Sie gern bei einer unserer Informationsver-
anstaltungen oder bei einem individuellen Gespräch persönlich 
oder online. Zu unserer Online-Terminbuchung gelangen Sie unter 
kv-sachsen.de/zvk/veranstaltungen/beratung.



https://www.kv-sachsen.de/fileadmin/dokumente_links/zusatzversorgung/versicherte_und_rentner/informationen/ZVKinfoZusatzrentePlusEntgeltumwandlung.pdf
https://www.kv-sachsen.de/fileadmin/dokumente_links/zusatzversorgung/versicherte_und_rentner/informationen/ZVKinfoZusatzrentePlusEntgeltumwandlung.pdf
https://www.kv-sachsen.de/zvk/veranstaltungen/beratung

