
APRIL 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,  

anbei erhalten Sie eine Broschüre mit unserem aktuellen Informations- und Seminarangebot. 

Aufgrund der angespannten Pandemielage ist es leider noch nicht absehbar, wann wir wieder 
Veranstaltungen bei Ihnen vor Ort und Seminare für Personalsachbearbeiter in Dresden anbieten 
können.  

Daher führen wir die Personalsachbearbeiterseminare im Juli 2021 online durch. In den jeweils 
zweistündigen Online-Seminaren informieren wir über alle aktuellen Themen zum Zusatzversor-
gungsrecht und gehen insbesondere auf die Flexi-Rente näher ein. Über eine Chatfunktion können 
Sie Fragen an die Referenten stellen. 

Informationsveranstaltungen und Beratungstage organisieren wir auf Wunsch ebenfalls online. 
Wie bei Präsenzterminen steht Ihnen unser kompetentes Beraterteam zum gewünschten Termin 
exklusiv zur Verfügung.    

Sie können sich ab sofort für die Personalsachbearbeiterseminare anmelden und uns Terminwünsche 
für sonstige Veranstaltungen übermitteln. In enger Abstimmung mit Ihnen entscheiden wir dann, ob 
und unter welchen Voraussetzungen wir die Veranstaltungen durchführen können. 

Für unser Onlineangebot nutzen wir Webex. Sie müssen die Software nicht installieren, die Teilnahme 
ist unabhängig vom Betriebssystem und vom Endgerät über Ihren Webbrowser möglich. Die Zu-
gangsdaten erhalten Sie rechtzeitig vor der Veranstaltung.  

An die Personalstellen  
der Mitglieder der ZVK  
und deren Verrechnungsstellen 

Informations- und Seminarangebot 2021  - jetzt auch online 

ZUSATZVERSORGUNG 

https://www.kv-sachsen.de/zvk/rundschreiben
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Gern beantworten wir Ihre Fragen zu unserem Angebot. Rufen Sie uns einfach an.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
gez. Bernd Müller 
Direktor 
 
Anlagen 
Anlage 1 – Broschüre Informations- und Fortbildungsangebot 
Anlage 2 – Buchungsformular 
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Vorwort

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,  
liebe Mitglieder,

als der Dienstleister für die be- 
triebliche Altersversorgung Ihrer 
Beschäftigten wollen wir Ihnen 
die umfangreichen Vorschriften 
zu diesem Thema möglichst ver-
ständlich vermitteln.

Schließlich bietet die betriebliche Altersversorgung den Beschäftigten 
vielseitige Chancen für eine zusätzliche Absicherung des Ruhestands mit 
umfangreichen staatlichen Fördermöglichkeiten.

Wir halten daher ein breites Informations-, Beratungs- und Seminarangebot 
für Sie bereit.

Je nach Thema und Interessenten bieten wir Informationsveranstaltungen, 
individuelle Beratungen direkt am Arbeitsort und Seminare an.

Dabei steht der persönliche Kontakt für uns an erster Stelle, um Ihre  
Anliegen im Einzelfall schnell und unkompliziert klären zu können.

Wir hoffen, dass Sie unser Angebot anspricht und wünschen allen Teilneh-
mern viel Erfolg.

Mit freundlichen Grüßen

gez. Bernd Müller 
Direktor
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Die Zusatzversorgungskasse Sachsen

Die Zusatzversorgungskasse Sachsen
Die Zusatzversorgungskasse (ZVK) Sachsen sichert die betriebliche Alters-
versorgung für den kommunalen Bereich im Freistaat Sachsen.

Zu unseren Mitgliedern zählen rund 800 Arbeitgeber, vor allem Städte, 
Gemeinden, Landkreise, Zweckverbände und Sparkassen, aber auch als 
GmbH oder Aktiengesellschaft geführte Krankenhäuser, Stadtwerke und 
Verkehrsbetriebe. Diese ausgewogene Solidargemeinschaft ist eine solide 
Basis für unsere hohe Leistungsfähigkeit.

Die Leistungen (Betriebsrenten) der ZVK ergänzen die Rente aus der 
gesetzlichen Rentenversicherung und bieten somit eine zusätzliche Alters-, 
Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung.

Der persönliche Kontakt zu unseren Mitgliedern und Versicherten ist 
uns sehr wichtig. Aus diesem Grund haben wir für Sie ein großes Ange-
bot an Informationsveranstaltungen, Schulungen und Beratungstagen 
zusammengestellt.

Zur Anmeldung können Sie das beigefügte Formular nutzen. Selbstver-
ständlich sind alle Veranstaltungen für Sie kostenfrei!

Anja Rößler Simone Juwick Tanja Ertel

Unsere Referenten

Anja Rößler Tanja Ertel Tobias JakobKerstin Frauendorf

5

Unsere Referenten verfügen 
aufgrund ihrer langjährigen 
Berufserfahrung über 
fundiertes Fachwissen und 
den nötigen Praxisbezug.

Frau Rößler 
Leiterin des Arbeitsgebiets  
Öffentlichkeitsarbeit 

  0351 4401 - 440

Frau Juwick, Referentin

  0351 4401 - 447

Frau Ertel, Referentin

  0351 4401 - 443

 0351 4401- 444
 zvk-seminare@kv-sachsen.de

 info@kv-sachsen.de-mail.de
 www.kv-sachsen.de

Zu unseren Mitgliedern zählen 800 Arbeitgeber, vor allem Städte, Gemein-
den, Landkreise, Zweckverbände und Sparkassen, aber auch als GmbH 
oder AG geführte Krankenhäuser, Stadtwerke und Verkehrsbetriebe. Diese 
ausgewogene Solidargemeinschaft ist eine solide Basis für unsere hohe  
Leistungsfähigkeit.

Der persönliche Kontakt zu unseren Mitgliedern und Versicherten ist  
uns wichtig. Aus diesem Grund haben wir für Sie ein großes Angebot an  
Informationsveranstaltungen, Schulungen und Beratungstagen zusammen-
gestellt.
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Frau Ertel, Referentin

  0351 4401 - 443

Frau Frauendorf, Referentin

  0351 4401 - 441

Herr Jakob, Referent

  0351 4401 - 447
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Wir beraten Sie gerne:
  0351 4401 - 443/447  
 zvk-seminare@kv-sachsen.de 
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Informationsveranstaltungen
Die Informationsveranstaltungen richten sich speziell an Ihre Beschäftig-
ten – sprich: unsere Versicherten. Sie sollen helfen, das Verständnis für die 
Zusatzversorgung zu vertiefen und grundlegende Fragen zu klären. Ziel ist 
es dabei auch, die Personalstellen zu entlasten.

Wir bieten bei Ihnen vor Ort ein breit gefächertes Themenspektrum an. 
Damit können verschiedene Teilnehmerkreise bedarfsgerecht informiert 
werden – unabhängig davon, ob es sich z. B. um langjährig Versicherte kurz 
vor der Rente, Berufseinsteiger oder Angehörige besonderer Tarifgruppen 
handelt.

So funktioniert´s:
 Sie suchen sich die für Sie relevanten Themen heraus und 

teilen uns diese mit,

 Sie geben die uns zur Verfügung stehende Zeit vor und

 wir erstellen einen auf Ihre Wünsche zugeschnittenen Vortrag 
und informieren Ihre Beschäftigten.

Es bietet sich auch an, eine Informationsveranstaltung z. B. mit einer 
Personalversammlung oder einem Informationstag für Auszubildende zu 
kombinieren.

Die Technik stellen wir. Sie brauchen sich um nichts kümmern!  Wir benöti-
gen lediglich eine „weiße Wand“.

Gern übersenden wir Ihnen einen Aushang, der Ihre Mitarbeiter über die 
Veranstaltung informiert.

Eine Übersicht zu unseren Themenbausteinen finden Sie auf den kommen-
den Seiten.

Informationsveranstaltungenneu: ab 2021 
auch als Online-Veranstaltung
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Informationsveranstaltungen – Themenvorschläge

1.  Die Zusatzrente

Zielgruppe:  
Versicherte der ZVK Sachsen

Inhalte / Schwerpunkte:
• Grundlagen der betrieblichen Altersversorgung
• Ziele der Zusatzversorgung
• Das Punktemodell – Charakteristik, Funktionsweise und Finanzierung
• Leistungen
• Leistungsvoraussetzungen (Wartezeit, Versicherungsfall, Antrag)

2.  Wissenswertes zur Arbeitnehmerbeteiligung

Zielgruppe: Versicherte, die ihre Arbeitnehmerbeteiligung staatlich  
fördern lassen möchten

Inhalte / Schwerpunkte:
• Grundlagen und Entwicklung der Arbeitnehmerbeteiligung
• Steuerliche Behandlung – Wahlrecht
• Inanspruchnahme der staatlichen Förderung

3.  Wissenswertes für Azubis und Berufseinsteiger

Zielgruppe:  
Azubis und Quereinsteiger

Inhalte / Schwerpunkte: 
• Grundlagen der betrieblichen Altersversorgung
• Ziel der Zusatzversorgung
• Das Punktemodell – Charakteristik, Funktionsweise und Finanzierung
• Wahlmöglichkeit bei der steuerlichen Behandlung des 

Arbeitnehmeranteils
• Berufseinsteigerbonus
• Aufstockungsmöglichkeit im Rahmen der ZusatzrentePlus

Themenvorschläge für Informationsveranstaltungen
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Informationsveranstaltungen – Themenvorschläge

4.  Wissenswertes zum Renteneintritt

Zielgruppe:   
Versicherte, die demnächst Rente beantragen wollen

Inhalte / Schwerpunkte:
• Voraussetzungen für einen Anspruch auf Leistungen
• Ermittlung der monatlichen Zusatzrente
• Hinweise zur Beantragung der Leistungen

5.  Kompaktinformation für Arbeitnehmervertreter und  
 Personalverantwortliche 

Zielgruppe:   
Personal-/Betriebsräte und Mitarbeiter der Personalabteilung

Inhalte / Schwerpunkte:
• Grundlegende Informationen zur betrieblichen Altersversorgung
• Rechte und Pflichten des Arbeitgebers und des Versicherten im Rah-

men der Zusatzrente und ZusatzrentePlus

6.  Vorträge für spezielle Tarifbereiche

Zielgruppe:  
Versicherte aus bestimmten Tarifbereichen

Inhalte / Schwerpunkte:
• Ziel der Zusatzversorgung
• Besonderheiten des Tarifvertrages (TVV, Sana, AOK ...)
• Wahlmöglichkeit bei der steuerlichen Behandlung des 

Arbeitnehmeranteils
• Vermögenswirksame Leistungen in einer Entgeltumwandlung
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Informationsveranstaltungen – Themenvorschläge

7.  Die ZusatzrentePlus

Zielgruppe:   
Versicherte, die zusätzlich für die Zukunft vorsorgen möchten

Inhalte / Schwerpunkte:
• Charakteristik und Funktionsweise des Tarifs
• Flexibilität und Leistungen der ZusatzrentePlus

8.  Die ZusatzrentePlus mit Riester-Förderung

Zielgruppe:   
Versicherte, die zusätzlich für die Zukunft vorsorgen möchten

Inhalte / Schwerpunkte:
• Information zur Rentenlücke
• Historie zur Riester-Förderung
• Möglichkeiten der staatlichen Förderung
• Aufstockung
• Überblick zum Leistungsumfang und der Flexibilität

9.  Die ZusatzrentePlus als Entgeltumwandlung

Zielgruppe:   
Versicherte, die zusätzlich für die Zukunft vorsorgen möchten

Inhalte / Schwerpunkte:
• Information zur Rentenlücke
• Tarifvertragliche Grundlage und Anspruch (TV-EUmw)
• Was ist Entgeltumwandlung?
• Umwandelbare Entgeltbestandteile
• Vorteile (Steuer und Sozialversicherung)
• Zu beachtende Grenzwerte
• Überblick zum Leistungsumfang und der Flexibilität
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Informationsveranstaltungen – Themenvorschläge

10. Kompaktinformation zur abweichenden Leistungsregelung  
 nach § 62 Abs. 4 ZVK-Satzung

Zielgruppe:   
Versicherte, deren Arbeitgeber eine Leistungsabsenkung beschlossen 
hat/beschließen möchte

Inhalte / Schwerpunkte:
• Allgemeine Informationen zum Leistungsrecht
• Konsequenzen der Leistungsabsenkung
• Möglichkeiten, um die Absenkung aufzufangen
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Wir beraten Sie gerne:
  0351 4401 - 443/447  
 zvk-seminare@kv-sachsen.de 
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Beratungs- und Informationstage
Neben Informationsveranstaltungen (siehe Seite 7) führen wir auch  
Beratungstage durch. Diese dienen dazu, in Einzelgesprächen individuelle 
Fragen unserer Versicherten zu klären.

So funktioniert´s:
 Sie geben uns einen Zeitrahmen für den Beratungstag vor,

 die Interessenten tragen sich vorab in eine Terminliste ein und

 wir informieren Ihre Beschäftigten in individuellen Gesprächen 
in den Räumlichkeiten bei Ihnen vor Ort.

Mitgliedern mit einer Beschäftigtenzahl von mindestens 80 Personen 
bieten wir zudem einen allgemeinen Informationstag an. Dabei sind wir 
in  der von  Ihnen  vorgegebenen  Zeit  mit kompetenten Mitarbeitern und 
Informationsmaterialien an einem Beratungsstand vor Ort, beispielsweise  
im Rahmen  eines   Gesundheitstags.   Jeder   interessierte  Mitarbeiter kann 
sich – auch ohne konkreten Termin – beraten lassen.

Wir unterstützen Sie selbstverständlich bei der Organisation eines Bera-
tungs- oder Informationstages und stimmen den Ablauf mit Ihnen im 
Vorfeld genau ab.

Bestehen seitens der Personalstelle Fragen zum Zusatzversorgungs- bzw. 
Melderecht, lassen sich  diese  am Rande eines solchen Vor-Ort-Termins 
natürlich ebenfalls klären.

Gern kann ein Beratungs- oder Informationstag auch an eine Informations-
veranstaltung gekoppelt werden. Bitte teilen Sie uns Ihre diesbezüglichen 
Wünsche mit.

Beratungs- und Informationstage

Mitgliedern mit mindestens 80 Beschäftigten bieten wir zudem einen  
allgemeinen Informationstag an. Dabei sind unsere Mitarbeiter in der  
von Ihnen vorgegebenen Zeit mit Informationsmaterialien an einem  
Beratungsstand vor Ort, beispielsweise im Rahmen eines Gesundheitstags. 
Ihre Beschäftigten können sich – auch ohne konkreten Termin – beraten 
lassen.

Hat Ihre Personalstelle Fragen zum Zusatzversorgungs- bzw. Melderecht, 
lassen sich diese auch am Rande eines solchen Vor-Ort-Termins klären.

Ein Beratungs- oder Informationstag ist auch mit einer Informations- 
veranstaltung kombinierbar. Bitte teilen Sie uns hierzu Ihre Wünsche mit.

neu: ab 2021 
auch als Online-Beratungstag
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Seminartermine:
 siehe beiliegendes  
 Anmeldeformular
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Seminare

Seminare
Für Personalsachbearbeiter und Personal- oder Betriebsräte bieten wir auch 
umfangreichere Seminare in unserem Verbandsgebäude in Dresden an.

Die Teilnehmer erhalten neben Seminarunterlagen einen kleinen Imbiss, 
Getränke und eine Teilnahmebestätigung. 

Die Termine könne Sie dem beiliegenden Anmeldeformular entnehmen.

Bei ausreichender Teilnehmerzahl (ab 8 Personen) führen wir das Seminar 
auch gern bei Ihnen vor Ort durch.

Grundlagenseminar Zusatzrente

Im Grundlagenseminar vermitteln wir einen Überblick über die Zusatz-
rente, also Basiswissen für die tägliche Arbeit sowie aktuelle Informatio-
nen zur Zusatzversorgung.

Zielgruppe:  
Neue Mitarbeiter der Personalabteilung sowie des Lohn- und Gehalts-
büros und Mitarbeiter, die ihre Kenntnisse auffrischen möchten

Inhalte / Schwerpunkte:
• Grundlagen und Aufgaben der ZVK
• Mitgliedschaft
• Die Zusatzrente
• Versicherungspflicht
• Finanzierung der Zusatzrente/Arbeitnehmerbeteiligung
• Steuerliche und sozialversicherungsrechtliche Behandlung von 

Umlagen und Beiträgen
• Punktemodell und Leistungen aus der Zusatzrente

Die Teilnehmer erhalten neben Seminarunterlagen einen Imbiss, Getränke 
und eine Teilnahmebestätigung.

Die Termine können Sie dem beiliegenden Anmeldeformular entnehmen.

Bei einer Teilnehmerzahl ab acht Personen führen wir das Seminar auch 
gern bei Ihnen vor Ort durch.

Für Personalsachbearbeiter und Personal-/Betriebsräte bieten wir auch 
umfangreichere Seminare in unserem Verbandsgebäude in Dresden an.

neu: ab 2021 
auch Online-Seminare
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Seminare

Aufbauseminar Zusatzrente für Personalsachbearbeiter

Aufbauend auf dem Grundlagenseminar Zusatzrente vermitteln wir das 
notwendige Wissen speziell zum Thema Melderecht.

Zielgruppe:  
Mitarbeiter der Personalabteilung sowie des Lohn- und Gehalts-
büros mit guten Vorkenntnissen aus dem Grundlagenseminar

Inhalte / Schwerpunkte:
• Grundlagen zum Melderecht
• Praktische Beispiele
• Meldewesen in besonderen Fällen
• Jahresabrechnung

Seminar ZusatzrentePlus

Das Seminar ZusatzrentePlus enthält allgemeine Informationen zu den 
Fördermöglichkeiten im Rahmen der ZusatzrentePlus und den daraus 
entstehenden Leistungen sowie zu den Mitwirkungspflichten des 
Arbeitgebers.

Zielgruppe:   
Mitarbeiter der Personalabteilung sowie des Lohn- und Gehaltsbüros

Inhalte / Schwerpunkte:
• Vorstellung Tarif
• Durchführungswege der ZusatzrentePlus 

-  Informationen zur Riester-Förderung 
-  Informationen zur Entgeltumwandlung

• Vertragsgestaltung
• Informationspflichten
• Voraussetzungen und Leistungen aus der ZusatzrentePlus
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Das Seminar ZusatzrentePlus enthält allgemeine Informationen zu den 
Fördermöglichkeiten im Rahmen der ZusatzrentePlus und den daraus 
entstehenden Leistungen sowie zu den Mitwirkungspflichten des 
Arbeitgebers.

Zielgruppe:   
Mitarbeiter der Personalabteilung sowie des Lohn- und Gehaltsbüros

Inhalte / Schwerpunkte:
• Vorstellung Tarif
• Durchführungswege der ZusatzrentePlus 

-  Informationen zur Riester-Förderung 
-  Informationen zur Entgeltumwandlung

• Vertragsgestaltung
• Informationspflichten
• Voraussetzungen und Leistungen aus der ZusatzrentePlus
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Seminare

Seminar Zusatzversorgung für Personal- und Betriebsräte

Dieses Seminar vermittelt die Grundlagen der betrieblichen Altersver-
sorgung im öffentlichen Dienst sowie die damit zusammenhängenden 
Rechte und Pflichten der Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

Inhalte / Schwerpunkte:
• Finanzierung
• Leistungen
• Überleitung  von  Versicherungen
• Sozialversicherungsrechtliche und steuerliche 

Rahmenbedingungen
• Aktuelles zur Zusatzversorgung

Personal-/Betriebsräte
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Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Die Teilnehmerzahl der in unserem Haus stattfindenden Seminare ist 
begrenzt. Sollte ein Seminarteilnehmer verhindert sein, bitten wir – im 
Interesse der übrigen Interessenten – um eine zeitnahe Absage.

Die Teilnahme richtet sich nach dem zeitlichen Eingang der Anmeldungen 
zu dem jeweiligen Seminar. Bitte beachten Sie, dass nur Anmeldungen 
berücksichtigt werden können, die uns spätestens drei Wochen vor dem 
Seminartermin vorliegen.

Die ZVK erteilt nach Eingang der Anmeldung eine Teilnahmebestätigung. 
Kann eine Anmeldung nicht berücksichtigt werden, da das jeweilige Semi-
nar bereits ausgebucht ist, erhält der Interessent eine Absage. Sofern keine 
Teilnahmebestätigung durch die ZVK erfolgt ist, ist die Teilnahme an einem 
Seminar nicht möglich.

Kann ein Seminar, eine Informationsveranstaltung oder ein Beratungs-/ 
Informationstag (z. B. infolge Krankheit eines Referenten) nicht durchgeführt 
werden, erfolgt durch die ZVK keine Erstattung eventuell entstandener 
Kosten. 

Allgemeine Geschäftsbedingungen

Die Teilnehmerzahl der Seminare in unserem Haus ist begrenzt. Sollte ein 
Seminarteilnehmer verhindert sein, bitten wir – im Interesse der übrigen 
Interessenten – zeitnah abzusagen.

Die Teilnahme richtet sich nach dem Eingangsdatum der Anmeldungen 
zu dem jeweiligen Seminar. Bitte beachten Sie, dass wir nur Anmeldun-
gen berücksichtigen können, die uns spätestens drei Wochen vor dem  
Seminartermin vorliegen. 

Nach Eingang der Anmeldung bestätigen wir Ihnen die Teilnahme.  
Kann eine Anmeldung nicht berücksichtigt werden, da das Seminar  
bereits ausgebucht ist, erhält der Interessent eine Absage. Ohne Teilnahme-
bestätigung ist die Teilnahme an einem Seminar nicht möglich.

Kann ein Seminar, eine Informationsveranstaltung oder ein Beratungs-/
Informationstag (zum Beispiel infolge Krankheit eines Referenten) nicht 
durchgeführt werden, erstatten wir eventuell entstandene Kosten nicht.
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Allgemeine Geschäftsbedingungen 

Die Teilnehmerzahl der in unserem Haus stattfindenden Seminare ist 
begrenzt. Sollte ein Seminarteilnehmer verhindert sein, bitten wir – im 
Interesse der übrigen Interessenten – um eine zeitnahe Absage.

Die Teilnahme richtet sich nach dem zeitlichen Eingang der Anmeldungen 
zu dem jeweiligen Seminar. Bitte beachten Sie, dass nur Anmeldungen 
berücksichtigt werden können, die uns spätestens drei Wochen vor dem 
Seminartermin vorliegen.

Die ZVK erteilt nach Eingang der Anmeldung eine Teilnahmebestätigung. 
Kann eine Anmeldung nicht berücksichtigt werden, da das jeweilige Semi-
nar bereits ausgebucht ist, erhält der Interessent eine Absage. Sofern keine 
Teilnahmebestätigung durch die ZVK erfolgt ist, ist die Teilnahme an einem 
Seminar nicht möglich.

Kann ein Seminar, eine Informationsveranstaltung oder ein Beratungs-/ 
Informationstag (z. B. infolge Krankheit eines Referenten) nicht durchgeführt 
werden, erfolgt durch die ZVK keine Erstattung eventuell entstandener 
Kosten. 

Allgemeine Geschäftsbedingungen
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Anfahrt zur ZVK Sachsen

  Mit öffentlichen Verkehrsmitteln ab Dresden-Hauptbahnhof

Sie steigen an der Haltestelle Hauptbahnhof in die Straßenbahnlinie 
7 Richtung Weixdorf und fahren bis zur Haltestelle Pirnaischer Platz.  
Hier steigen Sie um in die Buslinie 62 Richtung Johannstadt und fahren 
bis zur Haltestelle St.-Benno-Gymnasium. Von dort sind es nur noch 
wenige Schritte bis zum Verbandsgebäude.

  Mit dem PKW erreichen Sie uns

aus Richtung Chemnitz, Leipzig auf der A 4 Abfahrt Dresden Altstadt.

Fahren Sie zunächst auf der B 6 Richtung Zentrum. Folgen Sie dann auf 
der Devrientstraße und dem Terrassenufer den Wegweisern Richtung 
Pillnitz auf die Sachsenallee, Güntzstraße. Von dort biegen Sie links in die 
Holbeinstraße ein.

aus Richtung Bautzen, Berlin (von der A 13) auf der A 4 Abfahrt Dresden 
Hellerau.

Fahren Sie in Richtung Zentrum entlang der Radeburger-/Hansastraße 
am Neustädter Bahnhof vorbei und biegen dann links in die Große 
Meißner Straße ein. Von der Wigardstraße biegen Sie rechts auf die 
Albertbrücke ab, folgen der Sachsenallee, Güntzstraße und biegen links 
in die Holbeinstraße ein.

 Anfahrt zur ZVK Sachsen
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Wir sind gerne für Sie da:
  0351 4401- 446
 0351 4401- 444
 zvk-seminare@kv-sachsen.de

 info@kv-sachsen.de-mail.de
 www.kv-sachsen.de
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So finden Sie uns:
  Marschnerstraße 37, 01307 Dresden
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Antwort 

Zusatzversorgungskasse  Fax: 0351 4401-444 
des Kommunalen Versorgungsverbands Sachsen 
Marschnerstr. 37 
01307 Dresden 

Absender - Bitte stets angeben! - 

Name Ihrer 
Einrichtung: 

Mitgliedsnummer: 

Ansprechpartner: Telefon: 

Ort, Datum: Unterschrift: 

Personalsachbearbeiterseminare 

Wir melden folgende(n) Teilnehmer zu den markierten Seminaren an: 

Grundlagenseminar Zusatzrente Aufbauseminar Zusatzrente
□ Dienstag, 07.09.2021, 9:00 – 15:30 Uhr □ Montag, 20.09.2021, 9:00 – 16:00 Uhr

□ Donnerstag, 09.09.2021, 9:00 – 15:30 Uhr □ Mittwoch, 22.09.2021, 9:00 – 16:00 Uhr

□ Mittwoch, 15.09.2021, 9:00 – 15:30 Uhr □ Montag, 01.11.2021, 9:00 – 16:00 Uhr

□ Mittwoch, 03.11.2021, 9:00 – 16:00 Uhr

Neu: Online-Seminare □ Dienstag, 09.11.2021, 9:00 – 16:00 Uhr
□ Dienstag, 06.07.2021, 10:00 – 12:00 Uhr Seminar ZusatzrentePlus
□ Mittwoch, 14.07.2021, 10:00 – 12:00 Uhr □ Donnerstag, 07.10.2021, 9:00 – 14:30 Uhr

Name(n) und E-Mail-Adresse(n) des/der Teilnehmer(s)



Informationsveranstaltungen 

Wir bitten um Durchführung einer Informationsveranstaltung mit folgendem Thema: 

□ 1) Die Zusatzrente
□ 2) Wissenswertes zur Arbeitnehmerbeteiligung
□ 3)  Wissenswertes für Azubis und Berufseinsteiger
□ 4)  Wissenswertes zum Renteneintritt
□ 5)  Kompaktinformation für Arbeitnehmervertreter und Personalverantwortliche
□ 6)  Vorträge für spezielle Tarifbereiche
□ 7) Die ZusatzrentePlus
□ 8)  Die ZusatzrentePlus mit Riester-Förderung
□ 9)  Die ZusatzrentePlus als Entgeltumwandlung
□ 10)  Kompaktinformation zur abweichenden Leistungsregelung nach § 62 Abs. 4 d. Satzung

Datum: 
alternatives 
Datum: 

Uhrzeit: Uhrzeit: 

zeitl. Rahmen: zeitl. Rahmen: 

Der Termin soll  □ vor Ort oder □ online durchgeführt werden.

Beratungs- und Informationstage 

Wir bitten um Durchführung eines □ Beratungstages □ Informationstages

Datum: 
alternatives 
Datum: 

Uhrzeit: Uhrzeit: 

zeitl. Rahmen: zeitl. Rahmen: 

Der Termin soll  □ vor Ort oder □ online durchgeführt werden.

Kombinationswünsche/Anmerkungen 
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