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Immer aktuell informiert: Unser Newsletter

Sehr geehrte Damen und Herren,
mit diesem Rundschreiben informieren wir Sie Gber die vorgenannten Themen.

1. Anderung der ZVK-Satzung

Die 17. Anderung der Kassensatzung wurde am 01.10.2019 vom Verwaltungsausschuss der ZVK des
KVS beschlossen und am 05.12.2019 im Amtlichen Anzeiger zum Sachsischen Amtsblatt bekannt
gemacht. Die Anderungssatzung haben wir diesem Rundschreiben als Anlage beigefiigt.

Die Anderung beinhaltet im Wesentlichen folgende Punkte:
1.1 Zweck der Kasse (§ 1 ZVK-Satzung)

Es wurde eine klarstellende Regelung aufgenommen, dass auch die organisatorische und tech-
nische Entwicklung oder anderweitige Beschaffung, Bereithaltung sowie Nutzung der zur Erfiil-
lung der Aufgaben bendtigten IT-Infrastruktur zu den wesentlichen Aufgaben der ZVK des KVS
gehort.

Zusatzversorgungskasse MarschnerstraBe 37 0351 4401-0 ¥ zentrale@kv-sachsen.de
des Kommunalen 01307 Dresden & 0351 4401-444 @ www.kv-sachsen.de
Versorgungsverbands Sachsen

Kein Zugang fiir elektronisch signierte sowie flr verschlisselte elektronische Dokumente.
Zugang fur verschlisselte Nachrichten unter: info@kv-sachsen.de-mail.de


https://www.kv-sachsen.de/assets-die-ZVK-Aktuelles-Rundschreiben/

Damit wird u. a. verdeutlicht, dass es sich bei der kassenibergreifenden Zusammenarbeit im
IT-Bereich um eine umsatzsteuerfreie Beistandsleistung handelt.

1.2 Ausgleichsbetrag (§8 15 ff. ZVK-Satzung)

Scheidet ein Mitglied aus dem Abrechnungsverband der Pflichtversicherung (Zusatzrente) aus,
hat es fur die nicht ausfinanzierten Verpflichtungen einen Ausgleichsbetrag zu zahlen.

Die Regelungen zum Ausgleichsbetrag waren mehrfach Gegenstand der hdchstrichterlichen
Rechtsprechung. Der BGH hat zuletzt mit Urteil vom 27.09.2017 (Az. IV ZR 251/15) entschieden,
dass die inhaltsgleichen Regelungen der Satzung einer anderen kommunalen Zusatzversor-
gungskasse aufgrund von Intransparenz nach § 307 Abs. 1 BGB unwirksam sind.

Die Satzung der ZVK hat den Charakter Allgemeiner Geschéaftsbedingungen. Die ZVK als Ver-
wender ist daher gehalten, die Rechte und Pflichten der Vertragspartner mdglichst klar und
Uberschaubar darzustellen. Die Versicherungsnehmer, also die Arbeitgeber als Mitglieder, mus-
sen ihre vertraglichen Rechte und Pflichten erkennen kdnnen.

Der BGH hat daher gefordert, dass das ausscheidende Mitglied die erhobene Forderung nach-
vollziehen und Uberprifen kann. Weiterhin musse fir das Mitglied klar sein, ob und welche Be-
rechnungsparameter zum Zeitpunkt des Ausscheidens zu berticksichtigen sind.

Daher werden jetzt alle Berechnungsparameter und -formeln in der Satzung und den Durchfiih-
rungsvorschriften (die als Anlage Bestandteil der Satzung sind) genannt. Mit der neu eingefiihr-
ten Barwertfaktorentabelle kann das Mitglied jederzeit die Ausgleichsbetragsforderung nach-
vollziehen und Gberprifen.

Die Hohe des Ausgleichsbetrags andert sich dadurch nicht.
1.3 Eheversorgungsausgleich (§ 44 ZVK-Satzung)

Bei einer Ehescheidung werden die wahrend der Ehezeit erworbenen Versorgungsanrechte
halftig zwischen den Ehegatten geteilt. In der Zusatzversorgung wird hierzu seit dem
01.09.2009 das erworbene Anrecht der ausgleichspflichtigen Person gekiirzt und fir die aus-
gleichsberechtigte Person ein eigenstandiges Anrecht bei der ZVK begriindet (interne Teilung).

Bei Scheidungen vor dem 01.09.2009 wurde ein Teil des ZVK-Anrechts auf die gesetzliche Ren-
tenversicherung Ubertragen (analoges Quasisplitting). Der BGH hat in einem solchen Verfahren
entschieden, dass die bislang geltende Regelung zur Ermittlung des Kirzungsbetrags nicht
rechtens ist und durch eine andere Berechnungsmethode ersetzt wird. Die Satzungsregelung
wird zum 01.01.2020 entsprechend angepasst.



1.4 Neuregelung der Startgutschriften (§8 72 ff. ZVK-Satzung)

Wie wir zuletzt im Rundschreiben Juli 2019 berichtet hatten, sind die rentenfernen Startgut-
schriften aufgrund einer tariflichen Neuregelung zu Gberrechnen. Alle Versicherten wurden mit
dem Versicherungsnachweis fur das Jahr 2019 Uber ihre Betriebsrentenanwartschaft unter
Berlicksichtigung der neuen Startgutschrift informiert. Die Mehrheit unserer Rentner hat
bereits die Rentennachzahlung aus der Startgutschriftentberrechnung erhalten.

2. Berechnungswerte fiir das Jahr 2020

Fir das Jahr 2020 gelten folgende Berechnungswerte:

2.1

2.2

2.3

Umlage und Zusatzbeitrag

Allgemeiner Bereich (einschlieBlich Sparkassen)

Arbeitgeber Arbeitnehmer Gesamt
Umlage Zusatzbeitrag Umlage Zusatzbeitrag
1,6 % 20% 24 % 6.0 %

AOK-Bereich

Arbeitgeber Arbeitnehmer Gesamt
Umlage Zusatzbeitrag Umlage Zusatzbeitrag
1,6 % 2,59 % --- 1,81 % 6.0 %

Im Anwendungsbereich des ATV-K-Arzte/VKA betragt die Arbeitnehmerbeteiligung 4,4 %.
Die Arbeitgeber haben eine Umlage in Hohe von 1,6 % zu entrichten.

Nicht tarifgebundene Arbeitgeber kdnnen eine abweichende Arbeitnehmerbeteiligung
vereinbaren.

Grenzwert flr das zusatzversorgungspflichtige Entgelt nach § 62 Abs. 2 Satz 3 ZVK-Satzung

ab 01.01.2020 monatlich 16.125,00 €
- im Monat der Zahlung der Jahressonderzahlung 32.250,00 €

Grenzwert fur die zusatzliche Umlage nach § 76 ZVK-Satzung
bis 29.02.2020 monatlich 7.766,66 €

ab 01.03.2020 monatlich 7.841,56 €
- im Monat der Jahressonderzahlung 11.414,96 €



2.4 Grenzbetrag fir die Steuerfreiheit der Umlage nach § 3 Nr. 56 EStG

3 % der Beitragsbemessungsgrenze
der gesetzlichen Rentenversicherung (jahrlich) 2.484,00 €

Dieser steuerfreie Betrag mindert sich um die steuerfreien Beitrage nach § 3 Nr. 63 EStG.
2.5 Grenzwert fur die Steuerfreiheit nach § 3 Nr. 63 EStG

8 % der Beitragsbemessungsgrenze
der gesetzlichen Rentenversicherung (jahrlich) 6.624,00 €

Laufende Beitrage zur kapitalgedeckten betrieblichen Altersversorgung an Pensionskassen und
Direktversicherungen, die noch gemaR § 40b EStG in der am 31.12.2004 geltenden Fassung
pauschal besteuert werden (bei einer sogenannten Altzusage), sind gemaB § 52 Abs. 4 Satz 14
EStG auf das steuerfreie Volumen des § 3 Nr. 63 EStG anzurechnen.

Die Steuerfreiheit nach § 100 Abs. 6 EStG hat Vorrang gegeniber der Steuerfreiheit nach
§ 3 Nr. 63 EStG.

2.6 Grenzwert fur die Sozialversicherungsfreiheit nach § 1 Abs. 1 Satz 1 Nr. 9 SvEV

4 % der Beitragsbemessungsgrenze
der gesetzlichen Rentenversicherung (jahrlich) 3.312,00 €

Die Sozialversicherungsfreiheit umfasst steuerfreie Beitrage nach § 3 Nr. 63 und § 100 EStG.
Dies gilt auch fur darin enthaltene Beitrage aus einer Entgeltumwandlung.

2.7 Mindestbeitrag fir die Entgeltumwandlung nach § 1a Abs. 1 Satz 3 BetrAVG
1/160 der BezugsgroBe nach § 18 Abs. 1 SGB IV (38.220,00 €) 238,88 €
3. Versicherungspflicht in der Zusatzversorgung

Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft bei der ZVK kommt ein privatrechtliches Gruppen-
versicherungsverhaltnis zustande. Dieses wird durch die dem Versicherungsvertrag zugrunde lie-
gende Satzung ausgestaltet (vgl. § 13 Abs. 1 ZVK-Satzung). Mit dem Erwerb der Mitgliedschaft ver-
pflichtet sich der Arbeitgeber, den Altersvorsorgetarifvertrag (ATV-K) tarifvertraglich oder allge-
mein einzelvertraglich anzuwenden (§ 11 Abs. 2 ZVK-Satzung). Der Arbeitnehmer hat keine Wahl-
moglichkeit.

Dem Mitglied obliegt daher die Verpflichtung, unabhédngig von einer Tarifbindung zumindest
einzelvertraglich die Anwendung des ATV-K zu vereinbaren und samtliche der Versicherungspflicht
unterliegenden Beschaftigten und Auszubildenden unverziiglich zur Zusatzrente anzumelden
(8 13 Abs. 3 Satz 2 Buchstabe a ZVK-Satzung). Die Versicherungspflicht in der Zusatzversorgung
bestimmt sich ausschlieBlich nach den §§ 18 und 19 ZVK-Satzung. Diese Regelung ist abschlieBend



und definiert, welche Arbeitnehmer nicht zur Zusatzrente bei uns anzumelden sind (z. B. kurzfristig
Beschaftigte, Bezieher einer Vollrente wegen Alters). Eine fehlende Anwendung des Tarifvertrags
fur den offentlichen Dienst (TVOD) stellt keine Ausnahme von der Versicherungspflicht
nach § 19 ZVK-Satzung dar. Das heiflt, Beschaftigte und Auszubildende nichttarifgebundener
Mitglieder, die bei unterstellter Tarifbindung der Versicherungspflicht unterliegen wirden, sind
ebenfalls zur Zusatzrente anzumelden.

Auch auBertariflich entlohnte Beschaftigte (z. B. Festgehaltsempfanger) sind grundsatzlich zur Zu-
satzrente anzumelden, sofern kein Ausnahmetatbestand von § 19 ZVK-Satzung greift.

Bitte prifen Sie Ihre Meldungen dahingehend.
4. Jahresmeldung 2019

Bitte Ubersenden Sie uns die Jahresmeldung zur Zusatzrente flr das Jahr 2019 bis spatestens
31.01.2020.

Die Meldung ist erforderlich, damit wir lhren Beschaftigten die Beitrage fiir die staatliche Riester-
Forderung ausweisen konnen. Bei verspateten Meldungen kdnnen sich fir Ihre Beschaftigten
Nachteile in der Zusatzrente ergeben. Zudem ist nur so gewahrleistet, dass die Versicherten fiir das
Jahr 2019 einen Versicherungsnachweis mit ihrer aktuellen Rentenanwartschaft erhalten.

5. Immer aktuell informiert: Unser Newsletter

Unser Newsletter liefert Ihnen aktuelle Informationen zur Zusatzversorgung. Nach der Anmeldung
unter www.kv-sachsen.de/newsletter-zvk erhalten Sie eine E-Mail mit einem Link zur Bestatigung.
Wir freuen uns Uber lhr Interesse.

Bei Fragen zu diesem Rundschreiben erreichen Sie uns unter der Rufnummer 0351 4401-446.

Am 27. und 30.12.2019 bleibt unsere Dienststelle geschlossen.

Mit freundlichen GriiBen

gez. Bernd Mller

Direktor

Anlage
17. Anderung der ZVK-Satzung



Satzung

zur 17. Anderung der Satzung der Zusatzversorgungskasse des

Kommunalen Versorgungsverbands Sachsen

vom 1. Oktober 2019

Aufgrund von § 33 Absatz 1 des Gesetzes liber den Kommunalen Versorgungsverband
Sachsen (SachsGKV) in der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Januar 2019 (Sachs GVBI.
S. 106) in Verbindung mit § 2 Absatz 2 der Satzung der Zusatzversorgungskasse des Kom-
munalen Versorgungsverbands Sachsen hat der Verwaltungsausschuss der Zusatzversor-
gungskasse des Kommunalen Versorgungsverbands Sachsen am 1. Oktober 2019 die nach-
stehende Satzung beschlossen:

§1

Anderung der Satzung

1. Die Inhaltstbersicht wird wie folgt geandert:

a)

b)

d)

e)

Die Angabe zu § 14 wird wie folgt gefasst:
.8 14 Beendigung der Mitgliedschaft und Personaliibergang”

Die Angabe zu § 15b wird wie folgt gefasst:
.8 15b Erstattungsmodell mit Schlusszahlung”

Nach der Angabe zu § 15b werden folgende Angaben eingefiigt:
.8 15c¢ Finanzieller Ausgleich bei Personaltiibergang”
.8 15d Kosten der versicherungsmathematischen Gutachten”

Die Angabe zu § 79 wird wie folgt gefasst:
.Ubergangsregelungen zu §§ 15 bis 15b”

Die Angabe zu den Anlagen wird wie folgt gedndert:

+Anlage 1 — AVB ZusatzrentePlus — Allgemeine Versicherungsbedingungen fir die
Freiwillige Versicherung der Zusatzversorgungskasse des Kommunalen
Versorgungsverbands Sachsen (ZVK des KVS)

Anlage 2 — Durchfiihrungsvorschriften zu §§ 15 ff. ZVK-Satzung”

2. Nach § 1 Absatz 2 Satz 2 wird folgender Satz 3 angefligt:

,°Die organisatorische und technische Entwicklung oder anderweitige Beschaffung, Be-
reithaltung sowie Nutzung der zur Erftillung dieser Aufgaben bendtigten IT-Infrastruktur
gehort zu den wesentlichen Aufgaben der Kasse.”

3. In § 3 werden nach dem Wort ,Durchfiihrungsvorschriften” die Worter ,als Anlage”
eingefligt.

4., In § 12 Absatz 2 Satz 2 werden die Woérter ,§ 15 Absatz 4 und § 15a Absatz 2" durch
die Worter ,$ 15 Absatz 5 und § 15a Absatz 2 bis 7" ersetzt.



§ 14 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

Die Uberschrift wird wie folgt gefasst:
.Beendigung der Mitgliedschaft und Personaliibergang".

Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6 eingefiigt:

.Im Falle des Ausscheidens aus dem Abrechnungsverband der Pflichtversicherung
richtet sich der vom ausgeschiedenen Mitglied zu zahlende finanzielle Ausgleich
nach den $§ 15 bis 15 b und § 15d."

Nach Absatz 6 wird folgender Absatz 7 eingefligt:

.Im Falle des Personaliibergangs von einem Mitglied im Abrechnungsverband der

Pflichtversicherung zu einem Arbeitgeber, der dort nicht Mitglied ist, richtet sich der
finanzielle Ausgleich gegen das (ibertragende Mitglied nach $§ 15c und 15d."

§ 15 wird wie folgt gedndert:

a)

b)

o)

d)

e)

In Absatz 1 werden nach den Worten ,aus der Pflichtversicherung” die Worter
., die dem ausgeschiedenen Mitglied zuzurechnen sind,” angeflgt.

Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

'Der finanzielle Ausgleich ist in Form des Ausgleichsbetrags (§ 15a) zu leisten, so-

fern sich das ausgeschiedene Mitglied nicht innerhalb von drei Monaten nach Zu-

gang der schriftlichen Mitteilung der Kasse

a) Uber die Hohe des Ausgleichsbetrags und

b) lber die auf den maximalen Zeitraum prognostizierten Betrdge nach dem
Erstattungsmodell gemdB § 15b (jéhrliche Aufwendungen und Ausgleichsbetrag
am Ende des Erstattungszeitraums [Schlusszahlung])

durch schriftliche Erkldrung gegeniiber der Kasse fiir das Erstattungsmodell mit

Schlusszahlung unter Angabe des gewdhlten Erstattungszeitraums entscheidet.”

Absatz 2 Satz 2 wird wie folgt gefasst:

,Die Berechnung des Ausgleichsbetrags und der prognostizierten Betrdge nach dem
Erstattungsmodell mit Schlusszahlung erfolgt durch ein versicherungsmathemati-
sches Gutachten, dem die maBgeblichen Barwertfaktorentabellen nach
$ 15a Absatz 3 beigeftigt sind und das die Kasse dem ausgeschiedenen Mitglied zu-
sammen mit dieser Mitteilung tibermittelt.”

Absatz 2 Satz 3 wird wie folgt gefasst:
.Bei Ausgleichsbetrdgen unter 50.000,00 € erfolgt die schriftliche Mitteilung tiber
die prognostizierten Betrédge nach dem Erstattungsmodell gemdB Satz 1 Buchstabe

b) nur auf Anforderung des ausgeschiedenen Mitglieds.”

Absatz 2 Satz 4 bis 6 wird aufgehoben.



f)

9)

h)

)

k)

)

Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 eingefligt:

,Zur Abschditzung der wirtschaftlichen Folgen im Falle eines kiinftigen Ausscheidens
(st das Mitglied jederzeit berechtigt, sich den zu einem von ihm bestimmten Stich-
tag voraussichtlich zu zahlenden Ausgleichsbetrag sowie die prognostizierten Be-
trdge nach dem Erstattungsmodell mit Schlusszahlung errechnen zu lassen; $§$ 15a
und 15b gelten entsprechend.”

Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 4.

In Absatz 4 werden nach dem Wort ,entsprechend” die Worter ,, solange bis der
finanzielle Ausgleich vollstdndig erbracht ist." eingefligt

Der bisherige Absatz 4 wird Absatz 5.

Absatz 5 Satz 4 wird wie folgt gefasst:

.*Die hinzuzurechnenden Verpflichtungen nach Satz 2 vermindern sich um jeweils
ein Zwanzigstel fiir je zwolf der in der Zeit zwischen dem Beginn und dem Ende der
Mitgliedschaft im Abrechnungsverband der Pflichtversicherung zuriickgelegten vol-
len Monate.”

Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 6.

Der bisherige Absatz 6 wird aufgehoben.

§ 15a wird wie folgt geandert:

a)

b)

o)

d)

e)
f)

9)

In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,auf ihr lastenden” durch die Woérter ,ihm
zuzurechnenden” ersetzt.

In Absatz 1 Satz 2 Buchstabe a wird das Wort ,malBgebenden” durch das Wort
.maBgeblichen” ersetzt.

In Absatz 1 Satz 2 Buchstabe b werden nach dem Wort ,Anwartschaften” folgende
Worter eingefligt: ,; eine Anwartschaft ist dann unverfallbar, wenn die Wartezeit
nach § 32 erfillt oder Unverfallbarkeit nach dem Betriebsrentengesetz eingetreten

ist.”

In Absatz 1 Satz 3 werden die Worter ,des Ausscheidens” durch die Worter ,der
Beendigung der Mitgliedschaft” ersetzt.

Der bisherige Absatz 1 Satz 4 wird aufgehoben.
Der bisherige Absatz 1 Satz 5 wird Absatz 1 Satz 4.

Absatz 1 Satz 6 bis 9 wird aufgehoben.



h) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,'Der Barwert der Verpflichtungen nach Absatz 1 wird anhand der zum Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft maBgeblichen Barwertfaktorentabelle nach Ab-
satz 3 ermittelt. “Die Berechnung des Barwerts erfolgt fiir Versicherte, indem die
Versorgungspunkte mit dem Messbetrag nach § 33 Absatz 1, dem Faktor 12 und
dem Faktor der Barwertfaktorentabelle fiir den Status ,Aktive/r” unter Berticksichti-
gung des jeweiligen versicherungstechnischen Alters multipliziert werden. >Fiir Be-
triebsrentner wird der Barwert ermittelt, indem der Monatsbetrag der Rente ohne
Berticksichtigung von Nichtzahlungs- und Ruhensregelungen mit dem Faktor 12
und dem Faktor der Barwertfaktorentabelle fir den Status ,Altersrentner/in”, ,Er-
werbsminderungsrentner/in”, ,Witwe/r" bzw. ,Waise” unter Beriicksichtigung des
Jjeweiligen versicherungstechnischen Alters multipliziert wird. *Das versicherungs-
technische Alter ist das Lebensjahr, das an dem Geburtstag, der dem Berechnungs-
stichtag am ndichsten liegt, vollendet wird bzw. wurde.”

i) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

,’Die Barwertfaktorentabellen sind vom Verantwortlichen Aktuar Jahrlich fir das
Folgejahr nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik zu erstellen.
’Das Gutachten zur Herleitung der maBgeblichen Barwertfaktorentabellen wird
dem ausgeschiedenen Mitglied auf Verlangen zur Verfiigung gestellt. *Die fiir die
Ermittlung der Barwertfaktoren wesentlichen Berechnungsparameter sind der
Rechnungszins, die biometrischen Rechnungsgrundlagen sowie die jéhrliche Anpas-
sung der Betriebsrenten. *Als Rechnungszins ist eine Verzinsung in Hohe des in der
Deckungsrtickstellungsverordnung festgelegten Héchstzinssatzes zugrunde zu le-
gen, jedoch héchstens 2,75 v. H. °Als biometrische Rechnungsgrundlagen sind die
Heubeck-Richttafeln 2005G zu verwenden. °Auf Verlangen stellt die Kasse dem
ausgeschiedenen Mitglied einen Zugang zu den Heubeck-Richttafeln 2005G zur
Verfiigung. ’Die Beriicksichtigung der jéhrlichen Anpassung der Betriebsrenten er-
folgt nach § 37.”

j) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

'Bei der Ermittlung des Barwerts wird der Kapitalisierungsgrad der erworbenen An-
spriiche angerechnet. “Der Kapitalisierungsgrad wird ermittelt, indem das kollektiv
angesammelte Vermdgen im Abrechnungsverband der Pflichtversicherung ins Ver-
héltnis zur Summe aller Verpflichtungen im Abrechnungsverband der Pflichtversi-
cherung gesetzt wird. *MaBgeblich ist der zum Zeitpunkt des Ausscheidens zuletzt
testierte und festgestellte Jahresabschluss. *Der Kapitaldeckungsgrad bei dieser Be-
rechnung betrdgt maximal 100 v. H.”

k) Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

J/'Sofern die fiir die Berechnung erforderlichen Daten nach § 13 Absatz 3 und 6
noch nicht vorliegen, hat das ausgeschiedene Mitglied diese der Kasse unverziiglich
mitzuteilen. °’Kommt das ausgeschiedene Mitglied seiner Verpflichtung aus Satz 2
trotz Aufforderung und nachfolgender Mahnung nicht oder nicht umfassend nach,
kann die Kasse im  versicherungsmathematischen  Gutachten  nach
§ 15 Absatz 2 Satz 2 die auf den Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft
hochgerechneten Bestandsdaten zugrunde legen. *Der auf den Zeitpunkt der Been-



digung der Mitgliedschaft berechnete Ausgleichsbetrag wird vom Tag nach Beendi-
gung der Mitgliedschaft bis zum Ende des Folgemonats nach Erstellung des versi-
cherungsmathematischen Gutachtens mit dem Rechnungszins des Absatz 3 Satz 4
aufgezinst.”

Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6 angefligt:

,'Die Kasse fordert den Ausgleichsbetrag vom ausgeschiedenen Mitglied schriftlich
an. “Er ist innerhalb von drei Monaten nach Zugang der Mitteilung nach
§ 15 Absatz 2 Satz 1 zu zahlen. 3Die Kasse kann die Frist auf einen Monat verkuir-

zen, wenn der weitere Bestand des ausgeschiedenen Mitglieds nicht gesichert er-
scheint.”

m) Nach Absatz 6 wird folgender Absatz 7 angeflgt:

“Weitere Festlegungen zu sdmtlichen Berechnungsparametern sowie der Berech-
nungsmethode regeln die als Anlage zu dieser Satzung beschlossenen Durchfiih-
rungsvorschriften zu §§ 15 ff. abschlieBend.”

§ 15b wird wie folgt gedndert:

a)

b)

d)

e)

In der Uberschrift werden hinter dem Wort ,Erstattungsmodell” die Wérter ,mit
Schlusszahlung” angefugt.

In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,Auf Verlangen des ausgeschiedenen Mit-
glieds hat dieses” durch die Worter ,Wdhlt das ausgeschiedene Mitglied nach
§ 15 Absatz 2 Satz 1 das Erstattungsmodell, hat es” und die Worter ,des Ausschei-
dens” durch die Worter ,der Beendigung der Mitgliedschaft” ersetzt.

In Absatz 1 Satz 1 werden die Worter ,nach Absatz 2" durch die Worter ,nach Ab-
satz 4" ersetzt.

Nach Absatz 1 Satz 1 wird folgender Satz 2 angefiigt:

,°Nach Ende des Erstattungszeitraums hat das ausgeschiedene Mitglied fiir die ihm
zu diesem Zeitpunkt dann noch zuzurechnenden Verpflichtungen einen Ausgleichs-
betrag nach § 15a, der mit den zu diesem Zeitpunkt maBBgeblichen Berechnungspa-
rametern berechnet wird, zu zahlen (Schlusszahlung).”

Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

Insolvenzfihige Mitglieder kénnen das Erstattungsmodell nur dann wdhlen, wenn
sie innerhalb des in § 15 Absatz 2 genannten Zeitraums ein Sicherungsmittel in
Héhe des gemdB § 15a berechneten Ausgleichsbetrags beibringen. Hierzu zéhlen
insbesondere

a) eine unwiderrufliche Verpflichtungserkldrung einer oder mehrerer juristischer
Personen des dffentlichen Rechts, deren Insolvenzfdhigkeit durch Gesetz
ausgeschlossen ist,

b) eine unwiderrufliche Deckungszusage eines im Inland zum Geschdiftsbetrieb
zugelassenen Versicherungsunternehmens oder



¢) eine selbstschuldnerische Bankbiirgschaft eines im Inland zum Geschdftsbetrieb
zugelassenen und mit einer Institutssicherung versehenen Kreditinstituts.

*Das ausgeschiedene Mitglied hat ein solches Sicherungsmittel binnen drei Mona-
ten ab dem Eintritt der Insolvenzfdhigkeit auch dann beizubringen, falls erst wéh-
rend des Erstattungszeitraums Insolvenzféhigkeit eintritt. “Wird das Sicherungsmit-
tel nicht beigebracht, ist die Kasse berechtigt, den sich zu diesem Zeitpunkt erge-
benden Ausgleichsbetrag nach § 15a zu verlangen. *Absatz 6 Satz 3 gilt entspre-
chend.”

f) Absatz 3 wird wie folgt gefasst:

LAuf Verlangen des ausgeschiedenen Mitglieds oder der Kasse erfolgt wihrend des
Erstattungszeitraums gemdlB Absatz 1 eine Neuberechnung des Ausgleichsbetrags
nach § 15a mit den zu diesem Zeitpunkt malgeblichen Berechnungsparametern
und eine entsprechende Anpassung des Sicherungsumfangs fiir die zu diesem Zeit-
punkt dem ausgeschiedenen Mitglied noch zuzurechnenden Verpflichtungen ab
dem Zeitpunkt der Neuberechnung.”

g) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

,'Die Aufwendungen der Kasse aus der Pflichtversicherung nach Absatz 1 Satz 1
sind die von der Kasse erfiillten Anspriiche von Betriebsrentenberechtigten gemdfB
$ 15a Absatz 1 Satz 2 Buchstabe a, soweit es sich um Anspriiche handelt, die dem
ausgeschiedenen Mitglied zuzuordnen sind und nicht unter § 15 Absatz 5 Satz 2 fal-
len. °Die Erh6hung und Verminderung dieser Aufwendungen ist in den Durchfiih-
rungsvorschriften zu §§ 15 ff. geregelt.”

h) Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

)

JAuf Antrag des ausgeschiedenen Mitglieds erfolgt die Schlusszahlung vor Ablauf
des von ihm gewdihlten Erstattungszeitraums. °Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.”

Nach Absatz 5 wird folgender Absatz 6 angefigt:

'Die laufenden jéhrlichen Erstattungsbetréige nach Absatz 1 Satz 1 sind vom aus-
geschiedenen Mitglied jeweils innerhalb eines Monats nach Zugang der schriftli-
chen Mitteilung der Kasse (ber die im Vorjahr geleisteten Aufwendungen zu zahlen.
’Ist das ausgeschiedene Mitglied mit einer Zahlung mehr als drei Monate im Ver-
zug, ist die Kasse berechtigt, den Erstattungszeitraum vorzeitig zu beenden und den
sich zu diesem Zeitpunkt ergebenden Ausgleichsbetrag nach § 15a zu verlangen. *In
diesem Fall ist der Ausgleichsbetrag entsprechend Absatz 1 Satz 2 zu ermitteln und
vom ausgeschiedenen Mitglied nach Zugang der schriftlichen Mitteilung lber die
Forderung unter Beifiigung der versicherungsmathematischen Berechnung mit so-
fortiger Fdlligkeit an die Kasse zu zahlen.”

Nach Absatz 6 wird folgender Absatz 7 angefligt:
. Die Kasse fordert den sich nach Ende des Erstattungszeitraums nach Absatz 1 Satz

2 ergebenden Ausgleichsbetrag (Schlusszahlung) unter Beifiigung der versiche-
rungsmathematischen Berechnung vom ausgeschiedenen Mitglied schriftlich an. °Er
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ist innerhalb von drei Monaten nach Zugang der schriftlichen Zahlungsaufforde-
rung der Kasse zu zahlen.”

Nach § 15b wird folgender § 15c eingefligt:
.§ 15¢ Finanzieller Ausgleich bei Personaliibergang

"Werden von einem Mitglied im Abrechnungsverband der Pflichtversicherung Arbeits-
verhdltnisse auf einen Arbeitgeber, der dort nicht Mitglied ist, ibertragen oder aufgrund
einer zwischen dem Mitglied und dem anderen Arbeitgeber geschlossenen Vereinbarung
von diesem Arbeitgeber Arbeitsverhdltnisse mit ausgeschiedenen Pflichtversicherten des
Mitglieds begriindet, so ist das Mitglied verpflichtet, fiir die ausgeschiedenen Pflichtver-
sicherten und die dem (ibergegangenen Bestand zuzuordnenden Anspriiche und An-
wartschaften einen anteiligen finanziellen Ausgleich nach § 15a oder § 15b zu leisten.
’Kann nicht festgestellt werden, welche Anspriiche und Anwartschaften dem (iberge-
gangenen Bestand zuzuordnen sind, so gilt § 12 Absatz 5 Satz 3 entsprechend. *Satz 1
gilt nicht, wenn der andere Arbeitgeber eine Vereinbarung nach § 12 Absatz 5 geschlos-
sen hat.”

Nach § 15c wird folgender § 15d eingefligt:
.§ 15d Kosten der versicherungsmathematischen Gutachten

Die Kosten der versicherungsmathematischen Gutachten nach §§ 15 bis 15c hat das
(ausgeschiedene) Mitglied zu tragen; die Kosten fiir die Erstellung der Gutachten (iber
die Barwertfaktorentabellen nach § 15a Absatz 3 sowie einer durch die Kasse gemdl
§ 15b Absatz 3 veranlassten Neuberechnung trdgt die Kasse.”

§ 44 Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

. Soweit der Versorgungsausgleich nach dem analogen Quasisplitting durchgefiihrt
wurde, berechnet sich der Kiirzungsbetrag, indem der Begriindungsbetrag der familien-
gerichtlichen Entscheidung durch den aktuellen Rentenwert zum gesetzlichen Ehezeit-
ende dividiert und mit dem aktuellen Rentenwert zum Rentenbeginn vervielfacht wird.
“Dieser Kiirzungsbetrag wird entsprechend der Entwicklung des aktuellen Rentenwerts
angepasst. *Wurde im familiengerichtlichen Urteil in Entgeltpunkte (Ost) tenoriert, ist
der entsprechende aktuelle Rentenwert (Ost) zu verwenden. ’In den Fdllen mit einem
Rentenbeginn vor dem 1. Januar 2020 erfolgt die Berechnung des Kiirzungsbetrags
nach Satz 1 bis 3 nur auf Antrag der/des Betriebsrentenberechtigten. °Bei einer Abfin-
dung errechnet sich der Abfindungsbetrag aus dem unter Berlicksichtigung des durch-
gefiihrten Versorgungsausgleichs gekiirzten Betrag der Betriebsrente. °Dies gilt auch
dann, wenn die Betriebsrente vor der Abfindung noch ungekiirzt zu zahlen war.”

§ 72 Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

,'Soweit die Summe aus der Startgutschrift ohne Beriicksichtigung von § 73 Absatz 1
Satz 3 bis 7, dem Zuschlag zur Startgutschrift nach § 73 Absatz 1a sowie dem Betrag,
der nach § 73 Absatz 3a als zusdtzliche Startgutschrift ermittelt wurde, die Hohe der
Anwartschaft nach § 73 Absatz 1 erreicht oder (bersteigt, verbleibt es bei der bereits
mitgeteilten Startgutschrift. “Die Kasse teilt den Versicherten im Rahmen des Versiche-
rungsnachweises nach § 51 mit, dass es entweder bei der bisherigen Startgutschrift ver-
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bleibt oder sie informiert iiber die Hohe der neu berechneten Startgutschrift. *Neben der
Information Uber den Versicherungsnachweis nach Satz 2 bedarf es keiner gesonderten
Mitteilung.”

§ 73 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 wird folgender Satz 3 bis 7 angefiigt:

,’Bei Anwendung von Satz1 ist an Stelle des Faktors von 2,25 v.H. nach
$ 18 Absatz 2 Nummer 1 Satz 1 BetrAVG der Faktor zu berticksichtigen, der sich
ergibt, indem man 100 v. H. durch die Zeit in Jahren vom erstmaligen Beginn der
Pflichtversicherung bis zum Ende des Monats, in dem das 65. Lebensjahr vollendet
wird, teilt; der Faktor betrégt jedoch mindestens 2,25 v. H. und héchstens 2,5 v. H.
“Bei Anwendung von Satz 3 werden Teilmonate ermittelt, indem die Pflichtversiche-
rungszeit unabhdngig von der tatscchlichen Anzahl der Tage des betreffenden Mo-
nats durch 30 dividiert wird. *Aus der Summe der (Teil-)Monate werden die Jahre
der Pflichtversicherung berechnet. °Die sich nach Satz 4 und 5 ergebenden Werte
werden jeweils auf zwei Nachkommastellen gemeiniiblich gerundet. ’Der sich durch
die Division mit der Zeit in Jahren ergebende Faktor wird auf vier Nachkommastel-
len gemeiniiblich gerundet.”

b) In Absatz 1a Satz 1 Nummer 2 Satz 1 werden die Worter ,bisherige Vomhundert-
satz nach § 18 Absatz 2 Nummer 1 Satz 1 BetrAVG” durch die Worter ,ohne An-
wendung von Absatz 1 Satz 3 bis 7 nach § 18 Absatz 2 Nummer 1 Satz 1 BetrAVG
berechnete Vomhundertsatz" ersetzt.

c) Nach Absatz 7 Satz 2 wird folgender Satz 3 angefiigt:

>Satz 2 gilt fiir die Jahre bis 2016 auch fiir eine Erhéhung der Startgutschrift infol-
ge der Berechnung nach Absatz 1 Satz 3 bis 7."

§ 74 Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

JAuf einen gesetzlichen Anspruch nach § 18 Absatz 2 BetrAVG sind § 73 Absatz 1 Satz
3 bis 7 und Absatz 1a entsprechend anzuwenden. *Fiir die Dynamisierung der Anwart-
schaften gilt § 73 Absatz 7 entsprechend.”

§ 78 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 2 Satz 2 und 3 wird wie folgt gefasst:

JFiir Beschéftigte mit Mutterschutzzeiten vor dem 1. Januar 2002 gilt Satz 1 bei
entsprechendem Antrag der Versicherten bzw. der Rentenberechtigten sinngemdfB
fiir die Berechnung ihrer Startgutschriften. >Am 31. Dezember 2001 Rentenberech-
tigte mit Mutterschutzzeiten vor dem 1. Januar 2002 erhalten auf Antrag einen Zu-
schlag zu ihrer Besitzstandsrente, der sich ergibt, wenn auf der Grundlage der Ent-
gelte gemdB Satz 1 Buchstabe b entsprechend § 34 Versorgungspunkte gutge-
schrieben wiirden.”



b) Nach Absatz 2 wird folgender Absatz 3 angefilgt:
JErhéhen sich durch die Neuberechnungen nach § 73 Absatz 1 Satz 3 bis 7 und
§ 74 Absatz 4 die Startgutschriften in bereits laufenden Betriebsrentenfdllen, fiihrt
dies zur riickwirkenden Erhéhung der Rentenleistungen. “Die Erhéhungsbetrige
werden unaufgefordert unverzinst von der Kasse nachgezahlt; Teil-, Nichtzahlungs-
und Ruhensregelungen sind zu berticksichtigen.”
16. § 79 wird wie folgt gefasst:
.§ 79 Ubergangsregelungen zu §§ 15 bis 15b
IFiir die zwischen dem 1. Januar 2002 und dem [Tag des Inkrafttretens] ausgeschiede-
nen Mitglieder gilt § 15a Absatz 3 mit der MalBgabe, dass die zum Zeitpunkt der Been-
digung der Mitgliedschaft maBgeblichen Berechnungsparameter zu beriicksichtigen
sind. °Fiir von ausgeschiedenen Mitgliedern gemdB § 15b in der Fassung vom 19. No-
vember 2013 bereits gezahlte Amortisations- und Differenzbetrdge gilt Satz 1 entspre-
chend.”
17.  Der Satzung wird folgende Anlage 2 angefligt:
Durchfihrungsvorschriften zu §§ 15 ff. ZVK-Satzung

Die Anlage ist dieser Anderungssatzung als Anhang beigefiigt.

§2
Inkrafttreten und Bekanntmachungserlaubnis
(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

(2) Abweichend von Absatz 1 tritt § 1 Nummer 12 bis 14 zum 1. Januar 2001 und
§ 1 Nummer 15 Buchstabe a zum 1. Januar 2012 in Kraft.

(3) Die Verwaltung kann den Wortlaut der Satzung der Zusatzversorgungskasse des Kommu-

nalen Versorgungsverbands Sachsen in der vom 1. Januar 2020 an geltenden Fassung im
Amtlichen Anzeiger zum Sachsischen Amtsblatt bekannt machen.

Dresden, den 1. Oktober 2019

Zusatzversorgungskasse
des Kommunalen Versorgungsverbands Sachsen

Mdaller
Direktor



Anhang
(zu § 1 Nr. 17)

Anlage 2

Durchfiihrungsvorschriften zu §§ 15 ff. ZVK-Satzung

A. Formen des finanziellen Ausgleichs bei Beendigung der Mitgliedschaft

I. Ausgleichsbetrag als Einmalzahlung nach § 15a bei Ausscheiden aus dem Abrech-
nungsverband der Pflichtversicherung

Bei Ausscheiden aus dem Abrechnungsverband der Pflichtversicherung ist der Ausgleichs-
betrag als Einmalzahlung zu leisten, sofern sich das ausgeschiedene Mitglied nicht fir das
Erstattungsmodell (§ 15b) entscheidet.

Der Barwert der Verpflichtungen errechnet sich nach § 15a Absatz 2 wie folgt:
e Versicherte

Barwert = BWF - Versorgungspunkte * 4€ x 12

e Rentner

Barwert = BWF - monatlicher Rentenanspruch (in €) * 12

Die verwendeten Barwertfaktoren (BWF) sind auf eine Anwartschaft in Hohe von 1 Euro bzw.
einen Anspruch in Hohe von 1 Euro — jeweils auf Jahresbasis — normiert und in einer entspre-
chenden Barwertfaktorentabelle hinterlegt (§ 15a Absatz 3).

Der Ausgleichsbetrag berechnet sich unter Berlcksichtigung des Kapitalisierungsgrades und
einer Verwaltungskostenpauschale von 2 v. H. wie folgt:

AglB = BWuitgiiea,agir X (1 — Deckungsgrad) X 1,02
anrVikasse
= BWuitgliea,agip X (1 - m> x 1,02

= BW BW nyirai X 1,02
. . Mitglied,AglB 74
( Mitglied,AglB — itgtied, AgiB X anrVkasse '
BWKasse,Ang

= (BWMitglied,Ang _aanMitglied> x 1,02

AglB = Ausgleichsbetrag

BWaigied agih = Verpflichtungsbarwert des Mitglieds zum Ausscheidestichtag (Rech-
nungsgrundlagen Ausgleichsbetrag)



BW, Gesamtverpflichtungsbarwert des Abrechnungsverbandes zum 31.12.

asse, Aglb =
vor Ausscheiden (Rechnungsgrundlagen Ausgleichsbetrag)
anrV, ., = anrechenbares Kassenvermégen zum 31.12. vor Ausscheiden
aanMithied = dem Mitglied zugeordnetes, anteiliges, anrechenbares Kassenvermo-

gen zum Ausscheidestichtag.

In den Féllen des § 15 Absatz 6 erfolgt eine anteilige Kiirzung der Barwerte im Verhaltnis der
Summe der Entgelte der Ubergegangenen Pflichtversicherten zu der Summe der Entgelte
aller Pflichtversicherten des ausgeschiedenen Mitglieds.

II. Erstattungsmodell gemaB § 15b bei Ausscheiden aus dem Abrechnungsverband der
Pflichtversicherung

1. Allgemein

Der jahrliche Erstattungsbetrag umfasst die Aufwendungen der Kasse zur Erflillung der An-
spriiche von Rentnern gemaB § 15a Abs. 1 Satz 2 Buchstabe a bezogen auf das jeweilige Jahr,
gegebenenfalls gemaB Nr. 2 erh6ht oder vermindert.

2. Erhohung und Verminderung des Erstattungsbetrags gemiaB § 15b Absatz 4
Die jahrlichen Aufwendungen nach § 15b Absatz 4 der Kasse aus der Pflichtversicherung

a) erhoéhen sich bei Vorliegen der Voraussetzungen nach § 15 Absatz 5 Satz 2 im ersten
Jahr des Erstattungszeitraums um den Barwert gemalBl § 15a, der anteilig nach
§ 15 Absatz 5 Satz 2 in Verbindung mit § 15 Absatz 5 Satz 4 und A. IIl. Absatz 3 bis 5
dieser Durchfiihrungsvorschriften zugerechneten Anspriiche und Anwartschaften auf-
grund friherer Pflichtversicherungen. Alternativ kann der so bestimmte Einmalbetrag
auch verteilt auf bis zu zwanzig gleiche Jahresraten jeweils zusatzlich zu den jahrlichen
Aufwendungen nach § 15b Absatz 4 zugefiihrt werden.

b) erhohen sich — auBer in den Fallen des § 15 Absatz 6 — in dem Jahr des Erstattungs-
zeitraums flir ehemalige Versicherte des ausgeschiedenen Mitglieds, die zu einem an-
deren Mitglied der Kasse wechseln oder auf eine andere Kasse Ubergeleitet werden,
um den Barwert der betreffenden Anspriiche und Anwartschaften gemal § 15a.

c) vermindern sich bei Uberleitungsannahmen im betreffenden Jahr um den Barwert
gemaB § 15a fir ehemalige Versicherte des ausgeschiedenen Mitglieds.

Diese Barwerte sind zum Stichtag der jeweils eingetretenen Veranderung, allerdings mit den
zum Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft maBgeblichen Barwertfaktoren, zu be-
stimmen.

In den Fallen des § 15 Absatz 6 erfolgt die anteilige Berlicksichtigung sowohl der laufenden
Erstattungsbetrage als auch der Schlusszahlung durch eine anteilige Kirzung der zu leisten-



den Betrage im Verhaltnis der Summe der Entgelte der ibergegangen Pflichtversicherten zu
der Summe der Entgelte aller Pflichtversicherten des ausgeschiedenen Mitglieds.

I1II. Einzubeziehende Verpflichtungen

(1) Die Anwartschaften und Anspriiche werden jeweils in der Hohe in Ansatz gebracht, wie sie
zum Stichtag der Beendigung der Mitgliedschaft im Sinne einer einheitlichen Pflichtversiche-
rung gemalB § 15a Absatz 1 Satz 3 als Verpflichtung auf dem Abrechnungsverband der
Pflichtversicherung lasten.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied zuzurechnen sind die unverfallbaren Anwartschaften von
Pflichtversicherten und beitragsfrei Versicherten nach § 16 Absatz 1 Buchstabe a (im Folgen-
den: Versicherte) sowie die Ansprliche von Betriebsrentenberechtigten und kiinftige Anspra-
che von deren Hinterbliebenen nach § 30 (im Folgenden: Rentner), sofern das ausgeschiede-
ne Mitglied der letzte Arbeitgeber dieser Versicherten und Rentner war.

(3) Ist das ausgeschiedene Mitglied durch eine Ausgliederung ganz oder teilweise aus einem
anderen Mitglied des Abrechnungsverbandes der Pflichtversicherung hervorgegangen, sind
ihm auch Anspriche und Anwartschaften aufgrund friiherer Pflichtversicherungen Uber das
ausgliedernde Mitglied zuzurechnen.

(4) Kann nicht festgestellt werden, welche der bei dem nach Absatz 3 ausgliedernden Mit-
glied entstandenen Anspriiche und Anwartschaften dem ausgegliederten Bereich zuzuordnen
sind, werden diese dem durch Ausgliederung entstandenen Mitglied pauschaliert hinzuge-
rechnet. Fur die pauschalierte Hinzurechnung wird eine Quotey,,, ermittelt:

_ Beschaftigtegysgegiiedert
QuOtehinzu -

Beschaftigtegesamt

wobei:

Beschéftigtegysgegiieaert = Anzahl der ausgegliederten Beschaftigten, die am Tag
vor der Ausgliederung Uber das ausgliedernde Mitglied
pflichtversichert waren

Beschiftigtegesamt = Gesamtanzahl der Beschaftigten, die am Tag vor der

Ausgliederung Uber das ausgliedernde Mitglied pflicht-
versichert waren.

Dabei ist zu berlcksichtigen, dass die am Tag vor der Ausgliederung vorhandenen beitrags-
frei Versicherten mit erfillter Wartezeit und Leistungsempfanger, die dem ausgegliederten
Bereich pauschal hinzugerechnet werden, durch Zeitablauf Uber Jahre hinweg den Bestand
systematisch aus biometrischen Griinden verlassen werden. Gleichzeitig entsteht bei dem
ausgegliederten Bereich im selben Zeitraum zunehmend ein eigener Bestand beitragsfrei
Versicherter und Leistungsempfdnger, die dem ausgegliederten Bereich unmittelbar zuzu-
rechnen sind. Mit wachsendem Zeitabstand zwischen Ausgliederung und Ausscheiden des
aus dem ausgegliederten Bereich hervorgegangenen Mitglieds geniigt also zunehmend eine
isolierte Betrachtung des ausgegliederten Bereichs und die Hinzurechnung ist bei einem sehr



langen Zeitabstand zwischen Ausgliederung und Ausscheiden des aus dem ausgegliederten
Bereich hervorgegangenen Mitglieds nicht mehr erforderlich. Versicherungsmathematische
Musterberechnungen haben ergeben, dass die Hinzurechnung nach einem Zeitraum von 20
Jahren nicht mehr erforderlich ist, da innerhalb dieses Zeitraumes ungefahr eine Generation
von Leistungsempfangern durchlaufen wird. Damit wird die Hinzurechnungsquote
Quotepinzy_gekirzt schlieBlich wie folgt berechnet:

Monate

~17%20° 0) * Quotepinzy

QuOtehinzu_gekurzt = max (1
wobei als Monate die in der Zeit zwischen dem Beginn und dem Ende der Mitgliedschaft des
aus dem ausgegliederten Bereich hervorgegangenen Mitglieds im Abrechnungsverband der
Pflichtversicherung zuriickgelegten vollen Monate bezeichnet werden.

Bei einem Ausscheiden des aus dem ausgegliederten Bereich hervorgegangen Mitglieds
werden alle Anwartschaften und Anspriiche aufgrund friherer Pflichtversicherungen die dem
ausgliedernden Mitglied des Abrechnungsverbands der Pflichtversicherung zuzurechnen
sind, multipliziert mit der Hinzurechnungsquote Quoteninzy gekirzc hinzugerechnet. Fur die
Hohe der Anwartschaften und Anspriiche kann die Kasse Durchschnittsbetrage errechnen.

(5) Absatze 3 und 4 gelten entsprechend, wenn das ausgeschiedene Mitglied wahrend der
Dauer der bestehenden Mitgliedschaft Pflichtversicherte von einem anderen Mitglied des

Abrechnungsverbands der Pflichtversicherung im Wege der Ausgliederung tibernommen hat.

B. Erforderliche Bestandsdaten nach § 15a Absatz 4

Die Berechnungen erfolgen jeweils auf Grundlage der Bestandsdaten der Kasse (im Fol-
genden: Bestandsdaten).

Die Bestandsdaten umfassen:

- Geburtsdatum und daraus abgeleitet das versicherungstechnische Alter zum
Bewertungsstichtag

- Geschlecht (mannlich, weiblich, divers?)

- Status (Aktive/r; Altersrentner/in, Erwerbsminderungsrentner/in; Witwe/r, Waise)

- Anwartschaft in Versorgungspunkten bei Versicherten bzw. Monatsrente (in Euro)
bei Rentnern

- Versicherungsnummer

C. Berechnungsparameter und Formelwerk der Barwertfaktoren

Im Folgenden werden die Berechnungsparameter und das Formelwerk zur Herleitung der
Barwertfaktorentabellen nach § 15a Absatz 3 beschrieben, die im Zusammenhang mit der
Bestimmung eines finanziellen Ausgleichs nach § 15a Absatz 2 und 3 festzulegen sind.

! Da fiir das Geschlechtsmerkmal ,divers” keine hinreichende Datenbasis zur Ableitung eigener Barwertfaktoren
vorhanden ist, wird zur Ermittlung des Barwerts auf die Barwertfaktoren fiir das weibliche Geschlecht zuriickgegrif-
fen.



I. Rechnungszins

Als Rechnungszins ist eine Verzinsung in Hohe des in der Deckungsriickstellungsverordnung
festgelegten Hochstzinssatzes zugrunde zu legen, jedoch hdchstens 2,75 v. H.

II. Biometrie

(1) Hinsichtlich der Wahl der biometrischen Rechnungsgrundlagen wird auf in der betriebli-
chen Altersversorgung allgemein anerkannte Tafelwerke zuriickgegriffen. Im vorliegenden
Fall handelt es sich um die Heubeck-Richttafeln 2005G, die als sogenannte Generationenta-
feln ausgestaltet sind.

(2) Es wird eine modifizierte Fassung der Heubeck-Richttafeln mit entsprechenden Anpas-
sungen angewendet, die den kassenspezifischen Verhaltnissen entspricht. Die Modifikationen
sind:

- eine Generationenverschiebung der in Abs. 1 Satz 2 genannten Richttafeln (in Jahren),

- die Veranderung der standardmaBigen biometrischen Grundwerte der in Abs. 1 Satz 2
genannten Richttafeln zur Invalidisierungswahrscheinlichkeit, die durch Multiplikation
mit einem einheitlichen Faktor pauschal erhéht oder vermindert werden.

(3) Mit der Wahl einer Generationenverschiebung um X Jahre wird das Geburtsjahr der Versi-
cherten und Rentner rechnerisch um X Jahre erh6ht, was bedeutet, dass sich der vorliegende
Bestand bezogen auf die erwartete, kiinftige Entwicklung der Sterblichkeiten (Projektion) so
verhalt, wie man es bei Ansatz ohne eine entsprechende Modifikation bzw. Verschiebung erst
in X Jahren erwartet hatte.

(4) Fur die Bestimmung des finanziellen Ausgleichs bei Beendigung einer Mitgliedschaft ist
jeweils der biometrische Ansatz maBgeblich, der insoweit auch fiir die Uberpriifung der Héhe
des Finanzierungssatzes gemaB § 60 verwendet wurde und der die beobachteten kassenspe-
zifischen Verhaltnisse in geeigneter Weise abzubilden vermag.

(5) Der zugrunde gelegte biometrische Ansatz wird durch den Verantwortlichen Aktuar jahr-
lich auf seine Angemessenheit hin tGberprift. Stellt der Verantwortliche Aktuar fest, dass der
verwendete biometrische Ansatz die beobachteten kassenspezifischen Verhaltnisse nicht bzw.
nicht mehr angemessen abbildet, wird er bei der nachsten Uberpriifung der Héhe des Finan-
zierungssatzes gemall § 60 dem Verwaltungsausschuss entsprechende Anpassungen vor-
schlagen. Diese werden mit Beginn des neuen Deckungsabschnitts dann auch fir die Be-
stimmung des finanziellen Ausgleichs bei Beendigung einer Mitgliedschaft wirksam.

(6) Derzeit werden als biometrische Rechnungsgrundlagen die Heubeck-Richttafeln 2005 G
mit folgenden Modifikationen verwendet:

- Generationenverschiebung um zehn Jahre, d. h. fir jeden Geburtsjahrgang werden die
Ausscheidewahrscheinlichkeiten des zehn Jahre spater geborenen Jahrgangs unter-
stellt.



- Die Invalidisierungswahrscheinlichkeiten der Heubeck-Richttafeln 2005 G werden
durch Multiplikation mit dem einheitlichen Faktor 0,5 pauschal um 50 v. H. vermin-
dert.?

(7) Die Heubeck-Richttafeln unterscheiden im Hinblick auf den Eintritt des vorzeitigen Versi-
cherungsfalls wegen Erwerbsminderung nicht zwischen teilweiser und voller Erwerbsminde-
rung. Daher wird bei den entsprechenden Ausscheidewahrscheinlichkeiten stets auf den Be-
zug einer Rente wegen voller Erwerbsminderung abgestellt.

(8) Dariiber hinaus sehen die Heubeck-Richttafeln keine expliziten Wahrscheinlichkeiten fir
den Eintritt von Waisenrente vor. Die Anwartschaft auf Waisenrente wird daher durch einen
pauschalen Zuschlag in Hohe von 5 v. H. auf die zukilinftig erwarteten Witwen-/ Witwerren-
tenanwartschaften fur diejenigen Versicherten und Rentner beriicksichtigt, die zum Zeitpunkt
der Beendigung der Mitgliedschaft noch nicht das Renteneintrittsalter gemal Abschnitt III
erreicht haben.

III. Renteneintrittsalter und versicherungsmathematische Kiirzungen

(1) Als rechnungsmaBiges Renteneintrittsalter wird die Vollendung des 65. Lebensjahres un-
terstellt.

(2) Die bei Renteneintritt mit Vollendung des 65. Lebensjahres erwartete Altersrente wird ab-
hangig vom Geburtsjahr des Rentners in Pauschalierung der nach § 77 SGB VI im Leistungs-
recht vorgesehenen Faktoren wie folgt gekirzt:

- fir Geburtsjahrgdnge ab 1962 (unterstellte Regelaltersgrenze: 67 Jahre) Kirzung um
7,2v.H,

- fir Geburtsjahrgange von 1953 bis 1961 (unterstellte Regelaltersgrenze: 66 Jahre)
Kirzung um 3,6 v. H.,

- fur Geburtsjahrgange bis 1952 (unterstellte Regelaltersgrenze: 65 Jahre) keine Kur-
zung.

(3) Vor Erreichen des rechnungsgemafBen Renteneintrittsalters gemal Abschnitt III von 65
Jahren werden bei der Barwertermittlung nur die Versicherungsfalle Erwerbsminderung bzw.
Tod (Hinterbliebenenrente) beriicksichtigt. Die Kiirzung der dann erwarteten Rentenanspri-
che wegen vorzeitiger Inanspruchnahme wird abhangig vom Geburtsjahr entsprechend den
Regelungen in der gesetzlichen Rentenversicherung vorgenommen. Vereinfachend wird da-
bei flir Geburtsjahrgange mit gleichem gerundeten Pensionierungsalter von einer jeweils
identischen Kirzung ausgegangen.

? Die Modifikation der Invalidisierungswahrscheinlichkeiten findet unter Beriicksichtigung der Konsistenzgleichun-
gen auf der Basistafel statt. Aus der Basistafel werden flr jeden einzelnen Jahrgang unter Berlicksichtigung der
Konsistenzgleichungen Generationstafeln erzeugt.



4) Daraus ergeben sich im Einzelnen folgende Kirzungsfaktoren:

Alter x bei Eintritt Geburtsjahrgange Geburtsjahrgange | Geburtsjahrgange ab
des Versorgungsfalls bis 1952 von 1953 bis 1961 1962
x <60 10,8 v. H. 10,8 v. H. 10,8 v. H.
x =61 7,2 v. H. 10,8 v. H. 10,8 v. H.
X =62 36v. H. 7,2 v. H. 10,8 v. H.
x =63 0,0v. H. 3,6 v.H. 7,2 v. H.
x =64 0,0v. H. 0,0v. H. 3,6 v. H.
X =65 0,0 v. H. 36v. H. 7,2 v. H.

Versicherte, die zum Zeitpunkt der Beendigung der Mitgliedschaft das Renteneintrittsalter
von 65 Jahren bereits vollendet haben, werden so in Ansatz gebracht, als wirden sie am Tag
nach Beendigung der Mitgliedschaft erstmalig Altersrente in Anspruch nehmen.

IV. Rentenanpassung

Die jahrliche Anpassung der laufenden Leistungen um 1 v. H. (§ 37) ist verbindlicher Teil der
Versorgungszusage und wird dementsprechend bei der Ermittlung des finanziellen Aus-
gleichs mitbertcksichtigt.

V. Sonstige Anpassungen

(1) Anwartschaften auf Witwen-/Witwerrente werden in Abhangigkeit vom Geburtsjahrgang
der Versicherten und Rentner in Hohe von 55 v. H. (fir Geburtsjahrgdange ab 1962) bzw.
60 v. H. (fir Geburtsjahrgange bis 1961) bericksichtigt.

(2) Bei laufenden Leistungen an Waisen wird unterstellt, dass

- die Leistungszahlung nicht aufgrund biometrischer Ereignisse vorzeitig endet,

- die Leistung fur noch nicht volljahrige Waisen bis zur Vollendung des 18. Lebensjah-
res und

- die Leistung fur 18-jahrige und altere Waisen noch fiir ein weiteres Jahr, maximal bis
zum 25. Lebensjahr, gezahlt wird.

(3) Folgende leistungsbestimmende Faktoren, die sich auf die Hohe der zukiinftigen Zahlun-
gen unmittelbar auswirken, werden bei der Barwertermittlung nicht beriicksichtigt:

- Bezug der gesetzlichen Altersrente als Teilrente (§ 39 Absatz 1)

- Kirzungen der teilweisen oder vollen Erwerbsminderungsrente wegen Hinzuverdienst
(8 39 Absatz 2)

- Ruhen der Rente gemaB § 39 (88 15a Absatz 1 Satz 2 Buchstabe a)

- Moglichkeit der Umwandlung einer teilweisen Erwerbsminderungsrente in eine volle
Erwerbsminderungsrente und umgekehrt,

- Moglichkeit des Erloschens einer teilweisen oder vollen Erwerbsminderungsrente
wegen Reaktivierung,

- Moglichkeit des Erléschens einer Hinterbliebenenrente wegen Wiederverheiratung.




VI. Bestimmung des maBgeblichen Geburtsjahres

Das mafBgebliche Geburtsjahr fiir die Generationentafeln, die Hohe der Hinterbliebenenrente
und die Hohe der versicherungsmathematischen Abschldage ergeben sich aus dem Kalen-

derjahr der Beendigung der Mitgliedschaft abzliglich des versicherungstechnischen
Alters.

VII. Formelwerk

(1) Im Hinblick auf die versicherungsmathematische Bewertung der Versorgungsverpflichtun-
gen wird das zugrundeliegende Leistungsrecht in ein entsprechendes Formelwerk Uber-
tragen.

(2) In dem Textband zu den Richttafeln sind standardméaBige Kommutationswerte
D{, D ; und DZY;und Standardbarwerte a}, ak,,ay*, a2 und ay

definiert und kdnnen mit dem von der Heubeck-Richttafel-GmbH als Herausgeber der Richt-
tafeln erstellten Programm HEURIKA 3 erzeugt werden (§ 15a Abs. 3 Satz 5). Zur rein techni-
schen Berticksichtigung der jahrlichen Rentenanpassung von 1 v. H. werden die Barwerte mit
dem wie folgt definierten Rechnungszins i’ berechnet, wobei i der Rechnungszins gemaf Ab-
schnitt L. ist.

1+
~ 1,01

.7

l

. - . . 12 12) 12
Die bei einer monatlichen Zahlungsweise relevanten Barwerte ( )afc, ( )a; und ¢ )a,‘g’ erge-
ben sich aus den Barwerten fur eine jahrliche Zahlungsweise a}, ayund ay wie folgt:

_ k(12)
WL = afx f(,12) =
S k(12)
Wl = ax f(1,12) -
k(12

UDgw = a¥ « f(i,12) — %

mit

11
1 124+ A0

12 = Y =2
f@7,12) 12*k012+ﬂ*i

und

I A
12 =7 ZW



Die Barwerte (12)a§, (12)615} und (12)a;’;’ kénnen auch unmittelbar mittels HEURIKA 3 berechnet

werden.

Hiermit kdnnen bezogen auf das konkrete Leistungsrecht der Zusatzversorgung von Ge-
schlecht, Geburtsjahrgang, Alter und Status (Aktive/r, Altersrentner/in, Erwerbsminderungs-
rentner/in, Witwe/r, Waise) abhangige Barwertfaktoren ermittelt werden.

(3) Die Darstellung der Formeln erfolgt flir mannliche Versicherte. Die entsprechende Formel
fur weibliche Versicherte erhalt man durch Ersetzen von x durch y.

a) Aktiver/Aktive

Die Anwartschaft auf Altersrente zur Regelaltersgrenze Rgegeiaitersgrenze 1St Normiert
auf eine Jahresrente in Hohe von 1 Euro. Die GroBe Kirzungsfaktor ergibt sich aus
Abschnitt 3, V.

X sei das versicherungstechnische Alter des Versicherten

Res |sei fur x +j = 65 die Hohe der Altersrente Rq,s bzw. die H6he der im

b Alter x + j maBgebenden Rente bei Erwerbsminderung? Ryyj:
zZwW.

R65 = RRegelaltersgrenze ' (1 - KﬁrzungSfaktOTGeburtsjahrb5)
Rx+j

Rytj = Rpegelaltersgrenze ° 1- KﬁrzungsfaktorGeburtsjahr,x+j)

Wyyj |sei die im Alter x+j aus der Rentenanwartschaft R,,; abgeleitete

Witwen-/Witwerrentenanwartschaft:

W = R {55 %, fiir Geburtsjahrgiange ab 1962 }
X+J T Tx+j 160%,  fiir Geburtsjahrginge bis 1961

_ {(1 + 5 %), firx < 65}
1 , fiirx > 65

Dann ergibt sich der Barwertfaktor BWEF, fir einen x-jahrigen Anwarter aus der
Formel:
64—x

1 i 12
BWF, = 57 > (Ress - Dby + We - D) + Dés - (Res - " + Wes - af)
X n
j=0

*ohne Beriicksichtigung von Zurechnungszeiten



10

a) Ansprlche aus eigener Versicherung

Mit R, als Jahresrente in Hohe von 1 Euro an einen Versicherten des Alters x und W,
als der daraus abgeleiteten Anwartschaft auf Hinterbliebenenrente ergibt sich

e flr Empfanger einer Rente wegen Erwerbsminderung
BWE, = Ry - "Pal, + W, - al

e fir Empfanger einer Altersrente
BWFE, = R, - “®al + W, - a¥

mit

55 %, fiir Geburtsjahrgiange ab 1962 } _ {(1 +5%), firx < 65}

We = Ry {60 %, fiir Geburtsjahrginge bis 1961) | 1 , firx = 65

b) Anspriiche von Hinterbliebenen

Mit R, als Jahresrente in Hohe von 1 Euro an einen Hinterbliebenen des Alters x
ergibt sich

o flir Empfénger einer Witwen-/Witwerrente
BWE, = R, - *Pa¥

e flir Empfénger einer Waisenrente des Alters x <18

_2,18—x
BWE, =R, - max{1 - ;1} mit v=—"1 falls i'£0,

BWE, = R, -max{18 — x; 1}, falls i’=0




