Kommunaler
‘ Versorgungsverband
N Sachsen
ES

s! IHR STARKER DIENSTLEISTER.

Der Kommunale Versorgungsverband Sachsen (KVS) sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Arbeitsgebiets-
leiter (m/w/d) Besondere Aufgaben

Das sind wir

Wir, der KVS, sind eine Korperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in Dresden. Wir stellen mit unseren 130 Mit-
arbeitern die Versorgung und Beihilfe fir die kommunalen Beamten sowie die betriebliche Altersversorgung
(Zusatzversorgung) der kommunalen Beschéftigten sicher und bieten die Beziigegewahrung fir die kommu-
nalen Arbeitgeber im Freistaat Sachsen an.

Das ist lhre Stelle

Als Leiter des Arbeitsgebiets Besondere Aufgaben bearbeiten Sie rechtliche Grundsatzfragen fir das Sachge-
biet Hauptverwaltung. Das Arbeitsgebiet bindelt zudem die Aufgaben der Aus- und Fortbildung, des Arbeits-
schutzes, des Gesundheitsmanagements und des Verbandsarchivs. Sie klaren personalvertretungsrechtliche
Fragen und koordinieren die Zusammenarbeit mit dem Personalrat.

Das sind Ihre Aufgaben

Leitung des Arbeitsgebiets

Klarung von Grundsatzfragen

Auswertung von Gesetzen und Verordnungen

Vorbereitung von Dienstanweisungen

Erstellen und Fortschreibung von Konzepten

Bearbeiten von Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Beteiligung der Interessensvertretungen
Koordinierung des Verbandsarchivs




Das ist lhr Profil

Erforderlich

Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene in der Fachrichtung Allgemeine Ver-
waltung oder Finanz- und Steuerverwaltung mit dem fachlichen Schwerpunkt Staatsfinanzverwaltung oder
ein mit dem Bachelorgrad oder einem entsprechenden Diplomgrad abgeschlossenes Hochschulstudi-
um der Rechts-, Verwaltungs-, Wirtschaftswissenschaften

mindestens einjahrige einschldgige Berufserfahrung

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Von Vorteil sind

Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung
Kenntnisse im Beamten-, Arbeits- und Personalvertretungsrecht
Kenntnisse im Archivwesen

Das bieten wir

ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

Maoglichkeit zur Verbeamtung bei Vorliegen der Voraussetzungen

Eingruppierung bis Entgeltgruppe 9c TVOD-VKA beziehungsweise Besoldung bis Besoldungsgruppe A 11
39 Stunden wochentliche Arbeitszeit fUr Tarifbeschaftigte und 40 Stunden wachentliche Arbeitszeit fr Beamte
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, unter anderem durch flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten, teilweises
mobiles Arbeiten

betriebliche Altersversorgung fUr Tarifbeschaftigte

Wertgutschein fir Tarifbeschéftigte

betriebliches Gesundheitsmanagement

Zuschuss zum Jobticket (einschlieflich Deutschlandticket) fUr den offentlichen Personennahverkehr

Die Bewerbung schwerbehinderter oder ihnen gleichgestellter Menschen nach Mal3gabe des SGB IX ist ausdriick-
lich erwlinscht. Der Bewerbung ist ein Nachweis Uber die Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizulegen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis 10.11.2024. Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen
in einer PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@kv-sachsen.de oder
per Post an:
Kommunaler Versorgungsverband Sachsen (KVS)
Sachgebiet Hauptverwaltung, Arbeitsgebiet Personal
Marschnerstral8e 37
01307 Dresden

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen einschlieSlich der Nachweise Uber die
berufliche Qualifikation und qualifizierter Zeugnisse sowie Beurteilungen. Bitte reichen Sie nur Kopien ein,
da wir Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zurlicksenden. Wir bitten um Verstandnis, dass wir nur vollstandige
Bewerbungsunterlagen berticksichtigen und keine Vorstellungskosten Gbernehmen.

Das ist lhr Ansprechpartner

Frau Susanne Bilz
Telefon: 0351 4401-210
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