Kommunaler
‘ Versorgungsverband
h Sachsen
S

‘i IHR STARKER DIENSTLEISTER.

Der Kommunale Versorgungsverband Sachsen (KVS) sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Sachgebietsleiter In-
frastruktur und Technik (m/w/d)

Das sind wir

Wir, der KVS, sind eine Korperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in Dresden. Wir stellen mit unseren 130 Mit-
arbeitern die Versorgung und Beihilfe fir die kommunalen Beamten sowie die betriebliche Altersversorgung
(Zusatzversorgung) der kommunalen Beschéftigten sicher und bieten die Beziigegewahrung fir die kommu-
nalen Arbeitgeber im Freistaat Sachsen an.

Das ist lhre Stelle

Als Leiter des Sachgebiets Infrastruktur und Technik sind Sie fiir alle Angelegenheiten rund um die Informati-
onstechnik (IT) und das Gebaudemanagement beim KVS verantwortlich.

Das sind lhre Aufgaben

Leitung des Sachgebiets mit neun Mitarbeitern
strategische Fortentwicklung der IT und des Gebaudemanagements

Erstellung von Konzepten und Regelungen fir die IT und die Bewirtschaftung und Instandhaltung des
Verbandsgebaudes

Sicherstellung des reibungslosen Gebaudebetriebs, der Verfligbarkeit der Infrastruktur und der hohen
Qualitat der IT- und Gebaudedienstleistungen




Das ist lhr Profil

Erforderlich

Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene in der Fachrichtung allgemeine
Verwaltung und Berufserfahrung in einem der Aufgabenbereiche oder

ein mit einem Bachelor- oder diesem entsprechenden Diplomgrad erfolgreich abgeschlossenes Hoch-
schulstudium (Studienschwerpunkte Verwaltungsmanagement, Digitale Verwaltung, Informationstech-
nik oder Facility Management)

FUhrungserfahrung

strukturierte Arbeitsweise sowie hohe Durchsetzungs- und Kommunikationsfahigkeit

Von Vorteil sind

Kenntnisse zur technischen Umsetzung der Regelungen zum Datenschutz
Kenntnisse der IT-Sicherheit

Kenntnisse im Gebdaudemanagement

Erfahrung im Management von [T-Projekten sowie Bauprojekten

Das bieten wir

ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

eine verantwortungs- und anspruchsvolle Leitungsposition

Stellenbewertung mit Entgeltgruppe 13 TVOD-VKA bzw. Besoldungsgruppe A 13
Maoglichkeit zur Verbeamtung bei Vorliegen der Voraussetzungen

39 Stunden wochentliche Arbeitszeit fUr Tarifbeschaftigte und 40 Stunden wochentliche Arbeitszeit fir Beamte
Vereinbarkeit von Beruf und Familie

betriebliche Altersversorgung fur Tarifbeschaftigte

Wertgutschein fUr Tarifbeschaftigte

betriebliches Gesundheitsmanagement

Jobticket (einschliel3lich Deutschlandticket) fur den offentlichen Personennahverkehr
Maoglichkeit zur teilweisen mobilen Arbeit

Die Bewerbung schwerbehinderter oder innen gleichgestellter Menschen nach Mal3gabe des SGB IX ist ausdrtick-
lich erwlnscht. Der Bewerbung ist ein Nachweis Uber die Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizulegen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis zum 12.11.2023. Bitte senden Sie uns lhre Unterlagen
in einer PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@kv-sachsen.de oder
per Post an:
Kommunaler Versorgungsverband Sachsen (KVS)
Sachgebiet Hauptverwaltung, Arbeitsgebiet Personal
Marschnerstral8e 37
01307 Dresden

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen einschliel3lich der Nachweise Uber die
berufliche Qualifikation und qualifizierter Zeugnisse sowie Beurteilungen.

Das ist Ihre Ansprechpartnerin

Frau Bilz
Telefon: 0351 4401-210

Kommunaler
‘ Versorgungsverband Postfach 16 01 17 03514401-210 M bewerbung@kv-sachsen.de
Sachsen 01287 Dresden & 0351 4401-211 @ kv-sachsen.de




