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*i IHR STARKER DIENSTLEISTER.

Der Kommunale Versorgungsverband Sachsen (KVS) sucht
zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen Referenten (m/w/d)
fiir den Bereich Risikomanagement der Stabsstelle Steuerung

Das sind wir

Wir, der KVS, sind eine Korperschaft des offentlichen Rechts mit Sitz in Dresden. Wir stellen mit unseren 130 Mit-
arbeitern die Versorgung und Beihilfe fir die kommunalen Beamten sowie die betriebliche Altersversorgung
(Zusatzversorgung) der kommunalen Beschéftigten sicher und bieten die Beziigegewahrung fir die kommu-
nalen Arbeitgeber im Freistaat Sachsen an. Zur Finanzierung der Verpflichtungen verwalten wir ein Vermogen
von Uber 6 Mrd. €.

Das ist lhre Stelle

Als Referent Risikomanagement sind Sie dem Leiter der Stabsstelle Steuerung unterstellt. Die Stabsstelle Steu-
erung gliedert sich in die Bereiche Gremien und Direktion, Controlling, Risikomanagement, Marketing und In-
formationssicherheit. Als Referent Risikomanagement sind Sie verantwortlich fir die Uberwachung von Risiken,
insbesondere der Kapitalanlage-Risiken, und entwickeln die Risikotragfahigkeitssysteme weiter. Als Ansprech-
partner fUr Anti-Korruption sind Sie fUr alle Malinahmen des praventiven und repressiven Korruptionsbekamp-
fung verantwortlich. Ferner sind Sie fUr den Betrieb der Hinweisgebermeldestelle zustandig.

Das sind lhre Aufgaben

Leitung des Bereichs Risikomanagement mit einem Mitarbeiter
Weiterentwicklung des Risikomanagementsystems des KVS

Bewertung von Risikostrategien der Kapitalanlagen
Risikoquantifizierung

Risikoberichterstattung und Risikocontrolling

Weiterentwicklung der Modelle und Methoden zur Risikolberwachung
Ansprechpartner fur Anti-Korruption

Ansprechpartner fir Meldungen von Hinweisgebern




Das ist lhr Profil

Erforderlich

Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, erste Einstiegsebene in der Fachrichtung

Allgemeine Verwaltung oder Finanz- und Steuerverwaltung oder

mindestens ein mit einem Bachelorgrad oder einem entsprechenden Diplomgrad abgeschlossenes Hoch-
schulstudium der Rechts,- Verwaltungs-, Wirtschaftswissenschaften (Studienschwerpunkte Finanzen, Bank
oder vergleichbare Fachrichtung) oder der Mathematik

Kenntnisse im Risikomanagement

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Von Vorteil sind

Kenntnisse im Asset-Liability- und Risikomanagement sowie der Kapitalmarkte und Kapitalmarktinstrumente
Erfahrungen im Risikomanagement oder in der Kapitalanlage bei einer Versicherung, Pensionskasse oder
einer ahnlichen Einrichtung

Erfahrung im offentlichen Dienst

sicherer Umgang mit DV-Anwendungen, insbesondere MS Office und Bloomberg

Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung

Das bieten wir

ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis

Maoglichkeit zur Verbeamtung bei Vorliegen der Voraussetzungen

Eingruppierung bis Entgeltgruppe 12 TV6D-VKA beziehungsweise Besoldung bis Besoldungsgruppe A 13
39 Stunden wochentliche Arbeitszeit fUr Tarifbeschaftigte und 40 Stunden wochentliche Arbeitszeit fiir Beamte
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, unter anderem durch flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeiten sowie
teilweises mobiles Arbeiten

betriebliche Altersversorgung fUr Tarifbeschaftigte

Wertgutschein fUr Tarifbeschaftigte

betriebliches Gesundheitsmanagement

Zuschuss zum Jobticket (einschlielich Deutschlandticket) flr den 6ffentlichen Personennahverkehr

Die Bewerbung schwerbehinderter oder ihnen gleichgestellter Menschen nach Mal3gabe des SGB IX ist ausdriick-
lich erwlnscht. Der Bewerbung ist ein Nachweis Uber die Schwerbehinderung oder Gleichstellung beizulegen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich bis 31.10.2024. Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Unterlagen
in einer PDF-Datei per E-Mail an bewerbung@kv-sachsen.de oder
per Post an:  Kommunaler Versorgungsverband Sachsen (KVS)
Sachgebiet Hauptverwaltung, Arbeitsgebiet Personal
Marschnerstra3e 37
01307 Dresden

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen einschliel3lich der Nachweise Gber die be-
rufliche Qualifikation und qualifizierter Zeugnisse sowie Beurteilungen. Bitte reichen Sie nur Kopien ein, da
wir Ihre Bewerbungsunterlagen nicht zurlcksenden. Wir bitten um Verstandnis, dass wir nur vollstandige
Bewerbungsunterlagen bericksichtigen und keine Vorstellungskosten Ubernehmen.

Das ist lhr Ansprechpartner

Frau Susanne Bilz
Telefon: 0351 4401-210
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